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10.

1) PODSTAWA PRAWNA

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli .

. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepetnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty |
stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealne;j .

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkéw i sposobu organizowania religii w publicznych
przedszkolach i szkotach .

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach
i szkotach .

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.
. Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Mikotaja Kopernika w Hutkach.

. Rozporzadzenie MEiN z dnia 28 wrzesnia 2023 r. w sprawie ramowych statutdéw: publicznej
placéwki ksztatcenia ustawicznego oraz publicznego centrum ksztatcenia zawodowego i
publicznego branzowego centrum umiejetnosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 2066).

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.

22023 r. poz. 2572) w



2) ROZDZIAL I.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

8)

9)

szkole — nalezy przez to rozumiec Szkote Podstawowq w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym im. Mikotaja Kopernika w Hutkach;

dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora zespotu w sktad ktérego
wchodzi Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Mikotaja
Kopernika w Hutkach;

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Konopiska;

organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec
Kuratorium Oswiaty w Katowicach;

uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniow szkoty, o ktorejf mowa w § 1 ust. 1;
nauczycielu — nalezy przez to rozumiec takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczq nad dzieckiem;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 16 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

10) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia

1991 r. o systemie oswiaty;

11) podstawie programowej ksztatfcenia ogélnego — nalezy przez to rozumieé

obowiqzkowy zestaw celdw ksztafcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane w formie ogdlnych i szczegéfowych wymagan dotyczqcych wiedzy i
umiejetnosci, ktdre powinien posiadac uczen po zakoriczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w
programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcq oraz
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a
takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudnosci

w uczeniu sie odnoszgce sie do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy majg
trudnosci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

13) egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w

ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i
umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
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14) podreczniku — nalezy przez to rozumiec podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

15) materiale edukacyjnym — naleZy przez to rozumie¢ materiat zastepujqcy lub
uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majqgcy
postac papierowq lub elektroniczng;

16) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumiec¢ materiat przeznaczony dla
ucznidw stuzgcy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztafcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumiec nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedqce przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.

§2
Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Mikotfaja Kopernika w Hutkach
zwana dalej ,,Szkotg” jest publiczng o$mioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy.

Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Mikotaja Kopernika w
Hutkach.

Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Hutkach nr 161.
Organem prowadzgcym jest Gmina Konopiska.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

Szkota uzywa nazwy: Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym im. Mikotaja
Kopernika w Hutkach.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci: Szkota Podstawowa

w Hutkach.

Szkota uzywa pieczeci nagtdéwkowej o tresci: Zespot Szkolno-Przedszkolny im. Mikotaja
Kopernika Szkota Podstawowa w Hutkach Hutki 161, 42-274 Konopiska tel./fax 034 3283
282.

Szkotg kieruje dyrektor zespotu, w sktad ktérego wchodzi szkota.

Szkota jest jednostka budzetowg, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy
Konopiska, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy 23 8273 0006 2000
0015 2480 0001.

12. Zasady rekrutacji uczniéw do Szkoty okreslajg przepisy Rozdziatu 6 Ustawy.



13. Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty swiadectw oraz inne druki szkolne
i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra witasciwego do spraw oswiaty i
wychowania oraz zasadach ogdélnych postepowania administracyjnego.

§3

1. Szkota prowadzi oddziaty:
1) | etapu edukacyjnego — klasy I-llI;
2) Il etapu edukacyjnego — klasy IV-VIII.
2. W szkole dziata biblioteka, swietlica, stotéwka, gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz
pomocy przedlekarskiej.



3) ROZDZIAL .
CELE | ZADANIA SZKOtY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i
Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka, Ustawie Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej i Programie
wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku
dla obrzeddw religijnych réznych wyznan;

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji
oraz w obrzedach religijnych;

c) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan
Swiatopogladowych oraz religijnych nie naruszajgcych dobra innych osdb;

d) réwnych praw i rGwnego traktowania uczniéw z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

e) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos$é, innowacyjnosé i
przedsiebiorczosg,

f) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia,
rozumowania,argumentowania i wnioskowania,

g) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

h) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

i) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany
zrozumiec swiat,

j) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu

drogi dalszej edukacji;

wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

1) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w
zyciu spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

m)zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

n) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

k

[

3. Dziatalno$¢ wychowawcza realizowana jest zgodnie z Programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, o ktérym mowa w ust. 2, uchwala Rada
Rodzicow Zespotu w porozumieniu z Radg Pedagogiczna Zespotu.



10.

3.

Szkota stwarza jak najlepsze warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw,
uwzgledniajgc ich indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne.

Szkota zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Wspodtdziata w tym zakresie z
Powiatowg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Czestochowie oraz placowkami
doskonalenia nauczycieli.

Dla ucznibw z trudnosciami w nauce Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze i korekcyjno-kompensacyjne lub inne specjalistyczne wedtug wskazan.

Opieka nad uczniami niepetnosprawnymi spetniana jest w formach nauczania
indywidualnego, zajeciami rewalidacyjnymi i rewalidacyjno-wychowawczymi oraz
integracji z klasg. Sposoby organizowania tych zaje¢ okreslajg odrebne przepisy.

W celu korygowania wad postawy moze prowadzi¢ gimnastyke korekcyjng i nauke
ptywania.

Powotuje sie zespoty do spraw specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidw, w sktad
ktorych wchodzg nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale i
specjalisci zatrudnieni w szkole.

§5

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy
optymalne warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
podejmuje niezbedne dziatania podnoszace jakos¢ pracy szkoty wptywajace na jej rozwdj
organizacyjny.

Podstawowymi  formami dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3g
obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego i dodatkowe zajecia
edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;

2) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajeé zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniéw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenie specjalnego;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw ksztattujace aktywnos¢
i kreatywnos$¢ ucznidw;

Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty, np. nauke religii/etyki organizowana na zyczenie rodzicow.



4. Zajecia rewalidacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznibw z orzeczonag
niepetnosprawnoscig, zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw organizowane
sa i realizowane zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi zasad udzielania i
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i
szkotach.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 4 moga by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor, za zgodg organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

7. Wewnatrzszkolny  system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru
dalszej drogi ksztatcenia.

8. Celem gtéwnym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniéw do trafnego
wyboru drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.

9. Osiagnieciu celu gtéwnego stuzg cele szczegdtowe, dzieki ktdrym uczniowie:
1) rozwijajg umiejetnosci pracy zespotowej;
2) wiedzg, jak sie uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;
3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.

10. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:

1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje, motywujg do
podjecia okreslonych dziatan;

3) wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kierujg do
specjalistow;

4) znajg oferte szkét, zasady rekrutacji i udostepniajg te informacje
zainteresowanym uczniom;

5) wiaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji i
doradztwa zawodowego w szkole,

6) posiadajg wiedze na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.

11. Formy dziatan adresowane do uczniéw szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnoze) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzgce rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wtasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajgce poznanie
siebie i swoich predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalgce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej i
wspotdziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;

5) spotkania z przedstawicielami réznych zawoddw;

6) prowadzenie kétek zainteresowan dla uczniéw;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

12. Oczekiwane efekty wynikajagce z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego w szkole obejmuja:
1) ksztattowanie aktywnos$ci zawodowej uczniow;



2) pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostep do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;

4) sSwiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

5) mniej niepowodzen szkolnych

§6

Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym
planem nauczania s3 prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIIl w systemie
klasowo-lekcyjnym,

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym
planem nauczania dla danego oddziatu.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, ktére po wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zaje¢
stajg sie obowigzkowymi dla ucznia, s prowadzone dla catego oddziatu w systemie
klasowo-lekcyjnym, godzina tych zajec¢ trwa 45 minut.

Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia, dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o
ramowych planach nauczania, a podziat uwzglednia sie w arkuszu organizacyjnym szkoty.
Szkota moze w okreslonych przypadkach moze realizowac swoje cele i zadania podczas
ksztatcenia na odlegtos¢, Szczegdtowe zasady okresla Statut Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego (rozdziat VI).
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1.

10.

11.

4) ROZDZIAL .
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCIE, A
TAKZE SZCZEGOLOWE WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW
SZKOLY ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§7
Organami szkoty sa:
1) dyrektor Zespotu;
2) rada pedagogiczna Zespotu;
3) rada rodzicéw Zespotu;
4) samorzad uczniowski.
§8

Kompetencje dyrektora Zespotu znajdujg sie w Statucie Zespotu.
Kompetencje i zadania rady pedagogicznej Zespotu okreslone sg w Statucie Zespotu.

Kompetencje, obowigzki i zadania rady rodzicow Zespotu okreslone sg w Statucie
Zespotu.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty:
1) Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow
Zespotu.

Organem Samorzadu Uczniowskiego jest rada uczniowska, w ktorej sktad wchodzi:

1) przewodniczgcy samorzgdu uczniowskiego;

2) z-ca przewodniczgcego;

3) skarbnik;

4) sekretarz.
Przewodniczacy reprezentuje Samorzad Uczniowski, w szczegdlnosci wobec organow
Zespotu.
Samorzad moze powotac komisje do wykonywania okreslonych zadan.
Zasady wybierania i dziatania organdéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego, uchwalony przez ogét ucznidw w gtosowaniu réownym,
tajnym i powszechnym.
Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego Regulaminu
Samorzadu oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegdlnych
oddziatow.

Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu oraz wprowadzania w nim zmian
zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu
Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem.
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12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Opiekunem Samorzadu jest nauczyciel, ktérego wybor popierajg uczniowie.

Celem Samorzadu jest uczestnictwo ucznidw w samodzielnym rozwigzywaniu wtasnych
problemdw oraz wspotuczestnictwo w realizacji statutowej dziatalnosci Zespotu.
Samorzad moze przedstawi¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Zespotu, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw dzieci i uczniéw.

Uprawnienia Samorzgdu obejmuja:
1) przedstawienie propozycji do planu pracy szkoty;

N

) zgtaszanie uczniow do wyrdznien, nagréd i kar;
3) udziat przedstawicieli w posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

2

Rady Rodzicéw, dotyczgcych spraw opiekuriczych i wychowawczych;

(9}
—

dysponowanie, w porozumieniu z opiekunem, funduszami Samorzadu;

6) Rada wolontariatu ustala narzedzia do koordynacji zadan z zakresu wolontariatu,
przez m.in.: diagnozowania potrzeb spotecznych w $rodowisku szkolnym lub
otoczeniu szkoty, opiniowania oferty dziatan i decydowania o konkretnych
dziataniach do realizacji.

7) Samorzad uczniowski ma mozliwosé, w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub

placéwki podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu

Fundusze Samorzgdu moga by¢ utworzone z:

1) dochoddéw uzyskanych z organizowanych imprez;

2) dobrowolnych swiadczen ucznidéw, rodzicdw, organizacji.
Kadencja organdw Samorzadu trwa jeden rok szkolny. Uczen moze petni¢ funkcje
(pochodzaca z wyboru) nie dtuzej niz dwie kadencje.
Dyrektor Zespotu zapewnia organom Samorzgdu Uczniowskiego organizacyjne, w tym
lokalowe, warunki dziatania oraz stale wspdtpracuje z tymi organami poprzez opiekuna
Samorzadu.
Szkolny wolontariat dziata w oparciu o procedure organizacji wolontariatu w szkole.
Uczniom przystuguje prawo wyboru nauczyciela petnigcego role rzecznika praw ucznia.
Prace rzecznika okresla Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia Szkoty
Podstawowej.

§9
Organy szkoty maja mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

Organy szkoty zobowigzane sg do wspodtdziatania ze wszystkimi organami szkoty w celu
wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

Wspdtdziatanie organdéw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw

rozwoju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
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10.

Organy szkoty planujg swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone do korica wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladdéw i informacji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi poprzez swojg reprezentacje
tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej
zebraniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowiazujgcg w szkole.

Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor zespotu, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane informacji.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane s wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w statucie zespotu.
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5) ROZDZIAL V.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

10.
11.

§10
Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koniczy z dniem 31 sierpnia nastepnego
roku.
Podstawowg jednostkg organizacyjna jest oddziat.
Oddziatem opiekuje sie wychowawca, o ktérym mowa w § 40.

Zajecia edukacyjne (godzina lekcyjna) — trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, w
drodze decyzji dyrektora czas prowadzenia tych zaje¢ moze zostaé¢ skrocony — do 30
minut, lub wydtuzony — do 60 minut z zachowaniem tygodniowego wymiaru
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym
planem nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w klasach IV-VIIl w systemie
klasowo-lekcyjnym.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, ktére po wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zaje¢
stajg sie obowigzkowymi dla ucznia, sg prowadzone dla catego oddziatu w systemie
klasowo-lekcyjnym, godzina tych zajec¢ trwa 45 minut.

Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia, dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach:
Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut z wyjatkiem przerwy po pigtej godzinie
lekcyjnej, ktéra trwa 15 minut.

Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w
czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug zatwierdzonego przez
dyrektora harmonogramu.

Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel petnigcy zastepstwo.

Zajecia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb

rozwojowych uczniow.

§11

Liczba uczniéw w klasie I-lll nie moze by¢ wieksza niz 25.

Nowy oddziat tej samej klasy tworzy sie za zgodg organu prowadzacego, jezeli liczba
ucznidw jest mniejsza od 20.

Podziat ucznidw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

Szkota jest szkotg koedukacyjna.
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Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi,
ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych
panstw, majq prawo do skorzystania z:

1) organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, ktére prowadzone mogg by¢ w
grupach miedzyszkolnych,

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych
uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac rdéznic programowe,

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce lub stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci,

4) nauki w oddziale przygotowawczym,

5) wsparcia przez osobe wiadajgcg jezykiem kraju pochodzenia zatrudniong w
charakterze pomocy nauczyciela jako asystent miedzykulturowy,

6) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  trybie i formach
przewidzianych dla polskich uczniow.

7) Formy wsparcia, o ktdorych mowa w ust. 8, s organizowane na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

8) Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi oraz osoby
bedace obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach oswiatowych innych panstw, ze srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w
pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi oraz ze
zmiang $srodowiska edukacyjnego.

§12

Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednego oddziatu jest
rok szkolny.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja:

1) przepisy o organizacji roku szkolnego;

2) arkusz organizacyjny Zespotu:

Obstuge finansowg szkoty prowadzi Gtéwny Ksiegowy zatrudniony w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym.

Oddziaty klasowe tworzy sie zgodnie z przepisami wykonawczymi organu prowadzacego.

Ze wzgledu na szczegdlnie trudne warunki demograficzne nauczanie moze odbywac sie
w oddziatach tgczonych z zastosowaniem obowigzujgcych przepisow.
Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania ze Swietlicy szkolnej.
Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na:
1) czas pracy ich rodzicéw (prawnych opiekundw) organizuje sie swietlice.
W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupie wychowawczej. Liczba ucznidw grupie nie
moze przekraczac 25.
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§13

Do zadan swietlicy nalezy:

1) objecie opiekg uczniéw oczekujgcych na zajecia lekcyjne, badz powrdt do domu;

2) tworzenie warunkéw do odrobienia lekcji po skoriczonych zajeciach edukacyjnych;

3) wspomaganie rozwoju intelektualnego, w szczegdlnosci prowadzenie zajed
kompensacyjnych i profilaktycznych;

4) umozliwianie uczniom korzystania z konsultacji przedmiotowych prowadzonych
przez nauczycieli;

5) propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu;

6) troska o psychiczne i fizyczne zdrowie uczniow;

7) wspdtpraca z wychowawcami i rodzicami.

Swietlica organizuje zajecia w grupach wychowawczych na podstawie regulaminu

Swietlicy i zgtoszen rodzicow.

§14

W szkole moga by¢ organizowane zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i
miodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

W dziennikach zaje¢ odnotowuje sie obecnosci, nieobecnosci i spdznienia
dzieci/uczniéw na poszczegdlne zajecia. Obecnosci dzieci/ucznidw zaznacza sie znakiem
graficznym ,@” (kropka). Nieobecnos¢ dzieci/uczniow na poszczegdlnych zajeciach
zaznacza sie ,,|” (kreska pionowa), w przypadku nieobecnosci usprawiedliwione] stawia
sie ,+” (plus). Spdznienia dzieci/ucznidw na zajecia nauczyciel odnotowuje stawiajgc ,,s”.
Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji zespotu.

Arkusz organizacji zespotu opracowuje dyrektor zespotu uwzgledniajgc ramowe plany
nauczania.

Arkusz organizacji zespotu zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku, po
zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor zespotu przygotowuje tygodniowy
rozktad zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i
higieny pracy.

Dyrektor przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do arkusza
i przekazuje je organowi prowadzacemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany wdrazane s3
przez dyrektora zespotu po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

Dyrektor, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, ustala w

danym roku szkolnym dodatkowe 6 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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10.

11.

12.

Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora
opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski. Do ogdlnej
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych, wychowania fizycznego i
informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach liczgcych
25 ucznidw i wiecej oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych
powyzej 30 ucznidw.

Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 ucznidw, za$s

zajecia fakultatywne z wychowania fizycznego w grupach 26-osobowych.

§15

Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéow szkét wyzszych
ksztatcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdélnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

Dyrektor wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.

§16

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajagca formy dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

§17

W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.

Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jest w sekretariacie

szkoty.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi byé ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmieniony.

Na mocy przepisdw §10 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia
1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkofach . uczniowie uczeszczajacy na nauke religii organizowang w
szkotach publicznych uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zaje¢ szkolnych w celu
odbycia rekolekcji wielkopostnych. Dotyczy to sytuacji, gdy religia lub wyznanie, do
ktérego nalezg uczniowie, naktada na swoich cztonkéw tego rodzaju obowigzek. Jezeli na
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10.

11.

terenie szkoty prowadzona jest nauka religii wiecej niz jednego wyznania, kosScioty i
zwigzki wyznaniowe powinny ustali¢ wspdlny termin rekolekcji.

Szczegbtowe zasady dotyczgce organizacji rekolekcji sa przedmiotem odrebnych ustalen
miedzy organizujacymi rekolekcje, a szkofa.
Uczniom, ktérzy nie uczestniczg w rekolekcjach, szkota musi zapewni¢ w tym czasie

opieke lub inne zajecia wychowawcze.

Zgodnie z przepisami, zwolnienie uczniéw na ich podstawie z zaje¢ szkolnych nie oznacza
uzyskania przez nich dodatkowych dni wolnych od nauki. Ma jednak na celu
umozliwienie im uczestniczenia w odbywajacych sie w tych dniach rekolekcjach
wielkopostnych.

W tych dniach szkota nie jest zwolniona z wypetniania funkcji wychowawczej i
opiekunczej. Z tego wzgledu szkota ma prawo do kontroli obecnosci na zaplanowanych w

tych dniach zajeciach.

Opieke nad uczniami w czasie rekolekcji zapewniajg nauczyciele religii. Dyrektor — jesli
wymagajg tego wzgledy bezpieczenstwa ucznidw — moze zwréci¢ sie jednak do
pozostatych nauczycieli z prosbg o pomoc w zapewnieniu uczniom opieki w czasie ich
przemieszczania sie do miejsca odbywania sie rekolekcji i w drodze powrotnej do szkoty.
W tym przypadku dyrektor powinien jednak respektowac prawo nauczycieli do wolnosci
sumienia i wyznania.

Dni przeznaczone na rekolekcje sg uwzgledniane w planie organizacji roku szkolnego.
Jesli program rekolekcji ogranicza sie np. tylko do jednej lub dwdch godzin zaje¢ w ciggu
dnia, szkota — w porozumieniu z organizujgcymi rekolekcje — moze ustali¢, ze uczniowie
uzyskujg w tych dniach tylko czesciowe zwolnienie z zaje¢ szkolnych. W pozostatym
czasie uczniowie uczestniczg w zajeciach, zgodnie z ustalonym na te dni planem zajec
szkolnych. Nie jest jednak wtasciwg praktyka organizowanie w tym czasie sprawdzianéw
i klasowek.

Dodatkowo dyrektor , ustalajgc te dni jako wolne (lub czesciowo wolne), jest
zobowigzany zaplanowac roczny czas pracy szkoty w taki sposdb, aby zapewnié petng
realizacje przyjetych przez szkote programdéw nauczania poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych.

§18
W szkole organizowane s3 zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe
uczniéw i ich zainteresowania.

Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1 prowadzone sg przez nauczycieli ze
srodkdw przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty, w ramach programéw Unii

Europejskiej lub z innych srodkéw pozyskanych przez szkote.
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11.

12.

Na poczatku roku szkolnego, dyrektor wraz z radg pedagogiczng, opracowujg propozycje
zajec pozalekcyjnych.

Udziat uczniow we wszystkich formach zajeé pozalekcyjnych jest dobrowolny i wymaga
zgody rodzicow.

Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, za jakos¢ zaje¢ oraz
przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na
poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktécen toku realizacji
programow nauczania i podstawy programowe;j.

Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywaé sie w dni wolne od nauki szkolnej, w
godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zajec¢
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez ucznidéw
uczestniczacych w nich.

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 5., z
wytaczeniem form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody
dyrektora.

Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 5. jest obowigzany
zapozna¢ sie i przestrzegaé postanowien regulaminu  organizacji imprez

okolicznosciowych i zaje¢ pozaszkolnych.

Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg w
dziennikach zajec¢ innych.

W przypadku prowadzenia zaje¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow i
organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiednie]
umowy przez dyrektora zespotu.

§19

W szkole udzielana jest uczniowi pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktéra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
wynikajgcych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor zespotu.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspétpracy z:

1) rodzicami wychowankdw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanej dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow dziecka;

3) dyrektora;

4) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki przedszkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sgdowego;

13) organizacji pozarzgdowe, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezgcej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) klas terapeutycznych, klas integracyjnych;
2) zajed rozwijajgcych uzdolnienia;
3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sig;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;



6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

5) zajed specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku
ucznioéw szkét podstawowych;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych.

Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniéw
przejawiajgcych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w szkole oraz z petnym uczestnictwem w
zyciu szkoty.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktdre sg
realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.
Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg ksztatcenia wymaga opinii publicznej
poradni, z ktdrej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.
Uczen objety zindywidualizowang s$ciezkg ksztatcenia realizuje w szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdélnosci potrzeb
wynikajacych ze stanu zdrowia.
Zindywidualizowanej sciezki edukacyjnej nie organizuje sie dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidw objetych nauczaniem indywidualnym.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Klasy terapeutyczne organizuje sie dla uczniéw wymagajgcych dostosowania organizacji i
procesu nauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w
funkcjonowaniu w szkole wynikajagce z zaburzen rozwojowych lub stanu zdrowia,
posiadajgcych opinie poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej
formie.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majacych trudnosci w
nauce, w szczegélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdélnego dla danego etapu edukacyjnego.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodpfatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajag uczniom nauczyciele oraz
specjalisci, w szczegdlnosci pedagog, pedagoga specjalnego,psycholog, logopeda.
W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota
zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zajecia, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i
socjoterapeutyczne;
5) integracje uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;
6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci.
Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do korica roku szkolnego w tym
roku kalendarzowego, w ktérym uczend koniczy 20. rok zycia — w przypadku szkoty
podstawowej.
Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor
powotuje zespdt, ktory tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem.
Zesp6t opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, nie diuzej jednak niz etap edukacyjny.

Prace zespotu koordynuje wychowawca, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy
zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora.

22



28.

29.

30.

31.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

Zespot, co najmniej dwa razy do roku, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci programu, w miare
potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢é w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
dziecka.

Rodzice ucznia otrzymuja kopie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia oraz
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

§20

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i
problemdw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej.

Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicbw w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor zespotu w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora zespotu obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z
rodzicami oddziatu.

Program, o ktérym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

§21

Do szkoty przyjmuje sie uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.

Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny, o ktérym mowa w § 3 ust.1., pkt 17.
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10.

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:
1) petna realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
2) odpowiednie warunki do nauki i sSrodki dydaktyczne;

3) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

§22

Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicéw.

Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 2., rodzice skfadajg do dyrektora zespotu wraz z
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o

potrzebie indywidualnego nauczania.

Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposdb zapewniajgcy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i

bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z
ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dyrektor zespotu, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia

indywidualnego nauczania.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Zawiera uzasadnienie.

Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor zespotu umozliwia udziat w
zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§23

Na wniosek lub za zgodg rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor zespotu
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczyé

nauczyciela-opiekuna.
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11.

12.

13.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztafci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,

zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i

promowany w czasie catego roku szkolnego.

Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgoda
rodzicow, rodzice lub nauczyciel.

Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 6., sktada sie do dyrektora zespotu za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktéry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach i
oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do
whiosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga
sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkotg, ktéry uczen ma realizowaé pod jego kierunkiem.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w

catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zajec¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;j.

Uczen, od klasy IV, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.

Szkota zapewnia zindywidualizowang sciezke ksztatcenia — wymaga ona wskazania tej
formy dla ucznia w opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
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§24

Szkota zapewnia uczniom bezpieczerstwo w budynku i na terenie obiektu.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczeristwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza sie prébng ewakuacje ucznidw i pracownikéw w terminie nie dtuzszym niz
3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

Wychowawcy oddziatdw majg obowigzek zapoznaé¢ ucznidow z zasadami ewakuacji

obowigzujgcymi w szkole.

Dyrektor zespotu powotuje sposrdd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i
ewakuacji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust.
2.

Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajgcych z odrebnych
przepisdw obowigzujgcych w placéwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i
powiadamia o tym fakcie dyrektora zespotu oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajeé¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.

Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w
innych miejscach, w ktoérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidtowag organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢éwiczedn na przyrzgdach uczniowie s3
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, uczniowie nie moga
przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

Nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujagcym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania
sie z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicéw.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicébw przechowywane s do zakonczenia roku szkolnego w

dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.
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§25

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed

przystapieniem do zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga

oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z
wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajgcych ze swietlicy szkolnej, ktorzy od chwili zgtoszenia sie do
Swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja sie pod opieka nauczyciela
Swietlicy szkolnej;

2) ucznidw korzystajgcych z zajeé pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktdérzy pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znaleili sie na jej terenie z
przyczyn nie majacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidéw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele
petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za uczniéw przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajacych w Swietlicy — nauczyciel Swietlicy szkolnej.

Na przerwach sale lekcyjne s3 zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu
przy sali, w ktérej beda mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé przed
ich zakoriczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny
lub dyrektor zespotu moze:

1) na pisemng prosbe rodzicéw dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢ za
jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) zwolnic z zaje¢ ucznia, ktdry uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub
ulegt urazowi, na wniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku:

a) niezwtocznie zawiadamia sie rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i
postepuje zgodnie z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebrac ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek
szkoty bez opieki osoby doroste;.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

W chwili opuszczenia szatni i wyjscia przez ucznidw z budynku szkoty do domu,
odpowiedzialnosc¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sie.

Po zakoniczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktéry oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosi¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem os6b dorostych, nauczycieli i
pracownikéw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac sie ich
poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania z
boiska oraz przebywaé na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, trenerdw,
rodzicéw.

Podczas pobytu ucznidw na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie pobytu na
ptywalni, zawodach sportowych i innych, szkota zapewnienia im bezpieczenstwo, ktére
uregulowane jest wewnetrznymi zarzagdzeniami dyrektora zespotu.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora zespotu i musi by¢ zgtoszona.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktéorym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora
zespotu lub wicedyrektora i rodzicéw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w
razie wypadku regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych
funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki
dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

Uczerh nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajeé.

Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora zespotu w przypadku stwierdzenia, iz
uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem alkoholu lub $rodkow
odurzajgcych.

Dyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow
ucznia.

Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sa do zabezpieczenia
ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor zespotu lub wicedyrektor zgtasza na policje.
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26.

27.

28.

Uczniom zabrania sie wchodzenia na parking dla pracownikéw szkoty.

Uczniowie, ktérzy majg pisemng zgode rodzicéw na samodzielny powrét do domu po

zakonczeniu zajeé¢, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego

dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

Szkota moze pomdc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje Rada Rodzicow.

Dyrektor zespotu moze podjgé decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w
ramach S$rodkéw finansowych szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela, w
uzasadnionych przypadkach.

§ 26

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajgcym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

Rejestr i podglad kamer znajduje sie w wybranych pomieszczeniach szkoty oraz w
gabinecie dyrektora.

§27

W szkole organizuje sie wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dla wszystkich
ucznidow na kazdym etapie ksztatcenia.

Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.

Zadaniem koordynatora jest w szczegdlnosci:

1) planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote we
wspodtpracy z innymi nauczycielami prowadzgcymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami klas;

2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania ucznidéw na informacje i
pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla uczniow;

4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawodow i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

¢) mozliwosci dalszego ksztatcenia dla ucznidw z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

d) programdw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci
dyplomow i certyfikatow zawodowych;
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5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla
uczniéw i ich rodzicow;

6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujgcych uczniow do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie
spotkan szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i
materiatéw do pracy z uczniami;

8) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

§28

W szkole w ramach dziatan samorzadu uczniowskiego organizuje sie prace
wolontarystyczng uczniow na rzecz pomocy innym uczniom i instytucjom
wspotpracujacym ze szkota.

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty: nauczycieli,
ucznidw oraz rodzicdw na rzecz potrzebujacych.

Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz
innych.
Nieletni wolontariusze zobowigzani sg przedstawié pisemng zgode rodzicéw na dziatanie
w Wolontariacie.
Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) srodowisko szkolne;

2) srodowisko pozaszkolne.
Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposéb i w miejscu i czasie
okreslonym w porozumieniu z korzystajgcym z ustug wolontarystycznych.
Wolontariusz moze wykonywac¢ swiadczenia na rzecz:

1) stowarzyszenia ktérego jest cztonkiem;

2) fundacji.
Dziatalno$¢ wolontarystyczna jest potwierdzona zaswiadczeniem, ktére wydaje sie na
zakonczenie roku szkolnego lub na zadanie zainteresowanego.

§29

Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z witasnej inicjatywy, zwane dalej

,innowacjami”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
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10.
11.

12.

2.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Do realizacji planowanych dziatann innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe i

organizacyjne zapewnia dyrektor zespotu.

Dyrektor zespotu zwraca sie o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzgcego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.

Innowacja, wymagajaca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ
prowadzacy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zesp6t autorski lub autor innowacji, z
ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.
Dyrektor zespotu wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktdrzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia ewaluacji
danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

Szkota moze prowadzi¢ eksperymenty pedagogiczne zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami:

§30

Szkota wspédtpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw wg wczesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktérych rodzice mogg uzyskac
informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposéb dalszej pracy z dzieckiem, uzyskac formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznosciowych ;

4) wiaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wiaczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

6) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

Rodzice maja prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skéry, rasy,
narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;
2) uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;
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6)
7)

9)

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
wptywacé na polityke oswiatowag realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem
rady rodzicéw;

zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozliwiajgcych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w
szkole;

zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci z
wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi
dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;
pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz dodatkowych takich

jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

wychowywac¢ swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi;
wychowywac swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;
angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;
przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscia osiggniecia
wspdlnych (tj. domu i szkoty) celéw edukacyjnych;

osobiscie wigczac sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowic istotng czes¢
spotecznosci lokalnej;

poswiecac swdj czas i uwage swoim dzieciom, i ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celdéw nauczania;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢;
majg obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka poprzez Dziennik
elektroniczny w ciggu 7 dni od powrotu dziecka do szkoty.

4. Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora zespotu z wnioskiem o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowigzku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
realizacje obowigzku szkolnego poza szkota.

5. Zebrania oddziatéw sg odnotowane w dzienniku lekcyjnym.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku

szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2.
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Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora zespotu, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek

poinformowania dyrektora zespotu.

Wychowawca oddziatu moze komunikowaé sie z rodzicami wykorzystujgc: e-dziennik,
telefon i poczte e-mailowa.

§31

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢
pobierane od rodzicow optaty, bez wzgledu na postaé i sposdb przekazywania tych

informacji.

§32

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi uznane
przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

§33
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
1) stypendium szkolne;
2) wyprawka szkolna;
3) zasitek losowy.

§34

Rada Gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, ktory dostepny jest w sekretariacie szkoty
oraz u pedagoga szkolnego.

Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wéjt Gminy

Konopiska.

W sprawach swiadczern pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje

administracyjne.
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4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sg przyznawane na:
1) wniosek rodzicéw;
2) wniosek dyrektora zespotu.

§35

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty, dyrektor zespotu tworzy zespoty
nauczycielskie, ktére realizuja jej zadania statutowe wedtug opracowanego
harmonogramu.

2. Zespoty moga porozumiewac sie z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
3. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

4. Zespdt nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I-VIIlI przedstawia dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zajec z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajeé z zakresu jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla ucznidw danej klasy — dla
uczniéw klas I-lll;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaje¢ edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniéw klas IV-
Vill;

3) materiatéw ¢wiczeniowych.

5. Zespoty nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezykdéw obcych nowozytnych — w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym,
biorgc pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniéw;

3) w przypadku ucznidw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do

podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

6. Dyrektor zespotu, na podstawie przedstawionych propozycji zespotéw, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programéw nauczania.

7. Dyrektor zespotu, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicéw ustala:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

34



6) ROZDZIAL V.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§36

1. Prawa i obowigzki nauczyciela okre$lajg zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo oswiatowe.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje sie dobrem ucznidéw i troskg
o ich zdrowie.

3. Szczegotowy zakres obowigzkdw dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim
dyrektor zespotu.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks Karny.

§37

1. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;

2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie
uwaza za najwitasciwsze sposréd uznanych przez wspétczesne nauki
pedagogiczne;

3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego;

4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych w
zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;

6) pomocy ze strony dyrektora zespotu i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia;

2) zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

5) ksztattowanie u ucznidw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju oraz w osigganiu
postepdw i sukceséw;
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7) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane,
zréznicowane i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

10) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji uczniéw;

11) przestrzeganie obowigzujgcych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw oraz zasad przeprowadzania sprawdzianéw;

12) petna realizacja podstawy programowej;

13) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

15) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) rozpoznawanie problemow wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, specjaliscie;

17) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw nhiniejszego statutu;

18) ochrona danych osobowych swoich uczniow;

19) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i
zaleceniami dyrektora zespotu.

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunicza, w tym zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, o ktérych mowa w § 40 i § 46, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami w szkole podczas zajeé¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran
rady pedagogicznej;

4) sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajgc uczniom
bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem
indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;

7) przestrzega przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych oraz stosuje sie do wydawanych w tym zakresie polecen i
wskazowek przez dyrektora zespotu;
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8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje sie
wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

9) przestrzega w szkole zasad wspdtzycia spotecznego;

10) stosuje srodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem;

11) poddaje sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim;

12) niezwtocznie zawiadamia dyrektora zespotu o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikow, a
takze inne osoby znajdujgce sie w szkole o grozagcym im niebezpieczenstwie;

13) wspdtpracuje z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami, w wypetnianiu

obowigzkow dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§38

W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekuriczym szkoty, wychowawca oddziatu
petni odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

Dyrektor zespotu powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”.

Dyrektor zespotu powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym cyklu
ksztatcenia, dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, ktdéra trwa
do konca etapu edukacyjnego, jesli nie zajdg szczegdlne okolicznosci.

Wychowawca oddziatu petni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem Zzycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.

Formy spetniania zadan przez wychowawce oddziatu powinny by¢ dostosowane do
wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§39

Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajgcymi
do okreslonego oddziatu;

2) prowadzenie zaje¢ wychowawczych z uczniami;

3) organizacja i udzielanie uczniom pomocy;

4) diagnozowanie warunkdéw zycia i nauki swoich uczniéw;

5) rozwijanie u wychowankéw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw;

6) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowosé ucznidw, wspierajgcych ich
rozwdj intelektualny i emocjonalny;
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7) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniéw do petnienia
odpowiedzialnych rél w zyciu dorostym;

8) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu

ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

9) informowanie rodzicdw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

10) informowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym;

11) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora
zespotu;

12) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu;

13) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji

oddziatywan wychowawczych;
14) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktyczne;j i
opiekunczej;

15) powiadomienie rodzicow ucznia na piSmie o przewidywanym dla ucznia stopniu

niedostatecznym pétrocznym (rocznym) na miesigc przed zakoriczeniem pétrocza

(roku);

16) powiadomienie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o
przewidywanych dla niego stopniach potrocznych (rocznych);

17) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w
roku, w trakcie klasyfikacji.

Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, Scisle wspétpracuje z dyrektorem,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczacych w danym

oddziale i rodzicami uczniéw.

§40

Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otaczaé indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznaé jego mocne i stabe
strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2) ksztattowac umiejetnos¢ zespotowego wspodtdziatania poprzez organizowanie
zajec pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowe, Swigteczne, itp.);

3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowaé
o odpowiednig pomoc;

4) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.
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§41

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe

wykonywanie obowigzkdw okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegélnosci:

1)

prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp.;

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej i jej
aktualizacje;

podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;
informowanie rodzicéw ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych
wychowankow oraz o ewentualnych zagrozeniach;

efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikéw w pracy,
przestrzeganie porzgdku i dyscypliny pracy;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankow;

stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczestwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza
szkotg; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikéow
obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenistwa i higieny.

§42

1. Zadania nauczycieli i specjalistoéw okresla Statut Zespotu.
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1.

7) ROZDZIAL VI.
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

I. OGOLNE ZASADY OCENIANIA

§43

W Szkole obowigzujg zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktére okreslajg sposéb
powiadamiania ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania
egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny zachowania i z obowigzkowych przedmiotéw
edukacyjnych oraz o konsekwencjach.

§44

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania, w

przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w statucie
szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie
o nich ucznidw i rodzicow;
2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;
3) biezgce ocenianie i Srédroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujgce sposoby i
metody oceniania:
a) odpowiedzi ustne;
b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania,, prace kontrolne);
¢) zadania praktyczne;
d) rézne formy pracy na lekcji;
e) analiza efektéw koricowych pracy ucznia np. projekty;
4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania na koniec
poétrocza (roku szkolnego);
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6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§45

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne i roczne,
b) koricowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie
do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja
zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujgcy
ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i
prac pisemnych ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca
zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania ucznia, jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje udostepnia do wglagdu wychowawca oddziatu
lub dyrektor zespotu.

Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 4. i 5. szkota nie kseruje, nie powiela, jak rowniez
nie skanuje.

§46

Ocenianie biezace ucznia ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych pomagajacych mu
W uczeniu sie, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawiéi
dalej sie uczy¢ oraz o postepach w tym zakresie;

3) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie do dalszej pracy;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
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§ 47

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych sréddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem, nalezy ponadto:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

indywidualizowanie pracy z uczniem;

dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;
ustalenie ocen biezgcych, sréddrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu;

dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, ustalenie srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspotorganizowania ksztatcenia tych uczniow;

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji
srédrocznej okaze sie, ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy
programowo wyzszej;

na miesigc przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
nauczanego przedmiotu;

ustalanie na koniec kazdego potrocza srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i

rodzicéw o:

1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

4. Do zadan nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia

po zasiegnieciu opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego
oddziatu i ocenianego ucznia;

przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;
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5.

6.

7.

3)

ustalenie na koniec kazdego pétrocza srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym

rady pedagogiczne;.
Do zadan dyrektora zespotu zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci zwalnianie
ucznia z:

1) realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty zrealizowane
na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢éwiczen, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii;

3) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki,
na wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii w miejscu
oceny nalezy wpisa¢ — zwolniony;

4) nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do korca danego etapu

edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
na wniosek rodzicow, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

Do zadan rady pedagogicznej, zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem ucznidow nalezy:

1)
2)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z

powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci

4)

edukacyjne ucznia, wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy programowo
wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo
wyzszej;

przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

Ustala sie nastepujace kryteria oceniania:

1)

ocene celujgca (6) otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci przewidziany programem nauczania w danym oddziale,
samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu problemdw
teoretycznych i praktycznych, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, zawodach sportowych i innych;
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8.

10.
11.

2)

3)

6)

ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslone programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne
ujete w programie nauczania, potrafi stosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

ocene dobrg (4) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, opanowat je na
poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowe] oraz
poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne;

ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i
umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej, rozwigzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnosci;
ocene dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu
podstawy programowej, ale umozliwiajg one uzyskanie podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

ocene niedostateczng (1) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i
umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej
klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu i uczen nie jest w stanie rozwigzac
(wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,
sprawdzajace zadania wykonuje niesamodzielnie.

Czestotliwosc¢ i rodzaje oceniania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

ocenianie biezace;

sumujgce (przed zakonczeniem poszczegdlnych etapdéw nauczania);

kontrolne (po zakoriczeniu okreslonej partii materiatu);

w potfroczu przeprowadza sie co najmniej 2 prace kontrolne;

w ciggu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz jedng prace klasowa, w
ciggu tygodnia najwyzej trzy;

sprawdzian obejmujgcy szerszy zakres materiatu nauczania winien by¢
zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, kartkéwki (obejmuje
okres do 3 jednostek lekcyjnych) nie musza by¢ zapowiadane;

Uczniowie nieobecni z powoddw usprawiedliwionych na sprawdzianie mogg ubiegac sie

0 ocene w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniéw do konca roku szkolnego.

Uczniowi, ktory uzyskat czgstkowg ocene niedostateczng, przystuguje prawo do jej

poprawy w terminie ustalonym z nauczycielem.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1.

Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;j.

Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostarcza jg do szkoty,
a wychowawca powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli. Kopie opinii
przechowuje pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w szkole.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Uczen i jego rodzice majg wglad do
sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Na prosbe ucznia badz jego rodzicow nauczyciel jest zobowigzany do uzasadnienia oceny
(ustnie lub pisemnie).

Podstawowq dokumentacje oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku lekcyjnym i w
dzienniku zajeé pozalekcyjnych.

Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicow ucznia o postepach w
nauce oraz do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi rodzicami w

ciggu roku szkolnego.

Ewaluacja systemu oceniania dokonywana jest przez:
1) ucznidw poprzez ankiety, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach
samorzgdu szkolnego;
2) rodzicow poprzez ankiety i dyskusje na zebraniach;
3) nauczycieli stosujgcych dany system;
4) sprawdzenie systemu po roku i po trzech latach;
5) dokonanie analizy wynikow ewaluacji i poprawe systemu;
6) badanie wynikéw nauczania na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia.

§48

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢; a w przypadku wychowania
fizycznego, takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Il. OCENIANIE UCZNIOW W KLASACH 1 -1l

§49

W klasach I-lll oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec religii, etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, a
takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.
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Ocenianie biezgce prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia,
wynikéw jego sprawdziandw, prac pisemnych oraz innych wytwordw.

Zadaniem oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych, jest monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dobrze sie uczy¢.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach | — lll uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

Biezace oceny w klasach I-lll ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny —3
5) stopien dopuszczajgcy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

”

W ocenach biezgcych w klasach I-lll dopuszcza sie stosowanie znakéow ,+” i ,—”, za
4

wyjgtkiem ocen: niedostateczny— i celujacy+, oraz skrétu ,np” oznaczajgcego
nieprzygotowanie ucznia do zajec.

Nauczyciele przyjmujg nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne
oceny szkolne w stopniach:

Sprawdzaniu i ocenianiu poddawane sg nastepujace elementy wiedzy i umiejetnosci:
1) sprawdziany pisemne
2) kartkowki
3) odpowiedzi ustne
4) czytanie — gtosne, ciche, ze zrozumieniem
5) praca z tekstem
6) wiedza o otaczajgcym Srodowisku spoteczno-przyrodniczym
7) przepisywanie, pisanie z pamieci i ze stuchu
8) wypowiedzi pisemne: zaproszenie, opowiadanie, opis, list, zyczenia
9) wiedza o jezyku i gramatyka
10) problemy matematyczne: dziatania na liczbach naturalnych, rozwigzywanie zadan
tekstowych
11) dziatalno$é plastyczna, techniczna, muzyczna i ruchowa
12) testowanie sprawnosci fizycznej
13) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach
14) obserwacja ucznia
15) aktywnos$¢ ucznia podczas zajec.
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16) ¢wiczenia usprawniajgce motoryke matg, ktére sg obowigzkowe dla ucznia i

nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

6.a Nauczyciel w klasach I-1ll nie zadaje uczniowi do wykonania w czasie wolnym od zajec

dydaktycznych:

1) pisemnych prac domowych, z wyjgtkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke

mata,

2) praktyczno-technicznych prac domowych, do wykonania w czasie wolnym od zaje¢
dydaktycznych.

7. Ocena $rodroczna i roczna:

1)

2)

5)

ocena Srddroczna i roczna jest oceng opisowg i dotyczy konkretnych umiejetnosci
ucznia z uwzglednieniem pracy wtozonej w ich zdobycie;

ocenie podlegajg wszystkie formy aktywnosci ucznia (czytanie, pisanie,
wypowiedzi ustne, elementy gramatyki i ortografii, wiedza o jezyku, liczenie,
rozwigzywanie zadan, umiejetnosci praktyczne, orientacja w srodowisku
spoteczno-przyrodniczym, $piew, ruch, dziatalnosé plastyczno-techniczna);
ocena opisowa srodroczna jest wynikiem obserwacji, zawiera zalecenia i
wskazowki dla ucznia dotyczgce postepdw w nauce jak i rozwoju spoteczno-
emocjonalnym. Ocena ta jest skierowana do dziecka i jego rodzicow w formie
pisemnej;

ocena opisowa roczna podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajgce ze
stosowania wskazéwek zawartych w ocenie $rédrocznej. Opracowany w wersji
elektronicznej wydruk oceny zawarty jest w arkuszu ocen ucznia w formie
zatacznika.

na poczatku kazdego roku szkolnego wychowaweca zapoznaje rodzicdw oraz
ucznidow z wymaganiami programowymi w danej klasie.

8. Procedury sprawdzania osiggniec:

1)

3)

ustala sie nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ w edukacji
wczesnoszkolnej:

a) obserwacja dziecka i jego wytwordw pracy

b) ocena opisowa $rédroczna i roczna,

c) samoocena ucznia,

d) sprawdziany umiejetnosci i wiadomosci.
czestotliwos¢ sprawdzania: przez caty rok szkolny prowadzona jest obserwacja
dziecka, wytwordw jego pracy, oceny opisowej dokonuje sie dwa razy w roku
szkolny na $rédroczng i roczng klasyfikacje, samooceny uczen dokonuje dla
wtasnych potrzeb w ciggu roku szkolnego, sprawdziany przeprowadza sie po
okreslonych blokach tematycznych;
ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,
w réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ oceny;
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4)

6)

8)
9)

nauczyciel zobowigzany jest do dostosowania narzedzi oceniania i rodzajéw
aktywnosci do mozliwosci ucznia. Uczen w gtéwnej mierze winien by¢ oceniany
za wktad pracy oraz przyrost wiedzy i umiejetnosci;

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia, u
ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

w stosunku do ucznia zdolnego nauczyciel powinien dobraé narzedzia pracy tak,
aby umozliwi¢ rozwdj zainteresowan wychowanka;

dostosowanie wymagan edukacyjnych w przypadku ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego, moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia;

oceny szkolne, sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow;

ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

Promowanie uczniéw:

1)

2)

5)

uczen klasy I-1ll szkoty podstawowej w kazdym roku szkolnym otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej;

w wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | = lll na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
Publiczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, w tym publiczng poradnie
specjalistyczng, oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ( prawnych opiekundéw )
ucznia;

uzyte w sformutowaniu ,w porozumieniu z rodzicami” nalezy rozumie¢ jako takie
dziatania, ktére przekonaty rodzicdw o stusznosci opinii poradni. Informacja o
przeprowadzonej rozmowie jest odnotowana w dzienniku lekcyjnym i podpisana
przez rodzicdw i nauczyciela. Decyzje o pozostawieniu ucznia na drugi rok w tej
samej klasie podejmuje w formie uchwaty rada pedagogiczna. Wyrazona zgoda
przez rodzicow nie ma wptywu na uchwate;

nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowad
wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w pkt. 4, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje rowniez na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej
poradni specjalistycznej. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia nastepuje na
podstawie tego orzeczenia.
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6)

7)

8)

w uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony na czas okreslony z
wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego podejmuje dyrektor zespotu na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanych przez lekarza lub
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna albo inng poradnie specjalistyczng na czas
okreslony w tej opinii.

na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
whniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicdw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowic¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.
w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

10. Ocenianie zachowania uczniéw:

1)

2)

ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o:

a) funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym,

b) respektowaniu zasad wspatzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm

etycznych.

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania
$rédroczna i roczna ocena z zachowania w edukacji wczesnoszkolnej jest oceng
opisowaq i uwzglednia w szczegdlnosci:

a

-

podporzadkowanie sie regulaminowi szkolnemu:
- systematyczne uczeszczanie do szkoty,

- punktualne przychodzenie na zajecia,

- dbanie o przybory i sprzet szkolny,

- solidne przygotowywanie sie do zajec,

- znajomos¢ praw i obowigzkéw ucznia,

b) samodzielnos¢ ucznia:

-

- samodzielna praca podczas zajec,

- przygotowywanie z réznych zrodet potrzebnych do zaje¢ informaciji i
materiatéw,

- poszukiwanie ciekawych rozwigzan stawianych zadan,

- udziat w konkursach, zawodach, uroczystosciach i imprezach szkolnych,

- samodzielne rozwigzywanie problemoéw,

c) praktyczne stosowanie norm wspétzycia miedzy ludzmi:

-z szacunkiem odnosi sie do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

- zgodnie wspdtpracuje w zespole klasowym i w grupach,

- potrafi zachowac sie w miejscach publicznych,
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- szanuje zdrowie wfasne i innych

- jest tolerancyjny wobec oséb niepetnosprawnych, innych wyznan i
mniejszosci narodowych,

- pomaga mtodszym i stabszym,

- potrafi dokonaé samooceny i obiektywnie ocenia innych.

4) przy ustalaniu ocen $rédrocznych i rocznych z zachowania wychowawca kieruje
sie nastepujacymi kryteriami, uwzgledniajgc cechy osobowosciowe ucznia, jego
sytuacje domowg i Srodowiskowa:

a

-

wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:
- uczeszcza na wszystkie zajecia obowigzkowe,

- wywigzuje sie wzorowo z obowigzkéw ucznia — przygotowanie do zajeé,

- rozwija wiasne zainteresowania i uzdolnienia,

- reprezentuje klase i szkote na konkursach przedmiotowych,
artystycznych, zawodach sportowych i innych.

b

-

kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:

- postepuje zgodnie z zasadami kultury,

- godnie i taktownie zachowuje sie w szkole i poza nig,

- dba o kulture jezyka i piekno mowy ojczystej,

- jest uczciwy i prawdomoéwny w stosunku do kolegéw i dorostych,
- dba o higiene osobistg, estetyke wyglagdu wtasnego i otoczenia.
c) w zakresie postawy wobec kolegéw i innych osdb; praca spotecznie
uzyteczna:

- okazuje szacunek kolegom i innym osobom,

- dba o honor i tradycje szkoty,

- dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

- angazuje sie i rzetelnie wykonuje prace spoteczne na rzecz klasy , szkoty

i Srodowiska,
- umie wspotdziata¢ w zespole klasowym i czuje sie odpowiedzialny za
wyniki pracy zespotu,
- jest kolezenski i uczynny, pomaga innym w nauce,
- otacza opieka mtodszych, staje w obronie pokrzywdzonych,
- przeciwstawia sie wszelkim przejawom brutalnosci i wulgarnosci.
5) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.
11. Sposoby informowania rodzicéw:
1) ustala sie dwa sposoby informowania rodzicow:
a) kontakt bezposredni nauczyciela z rodzicem:
- zebranie ogdélnoszkolne,
- zebranie klasowe (szczegdlnie w miesigcu wrzesniu informacja przez
wychowawcéw klasy o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z
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realizacji programu oraz w ostatnim tygodniu maja dotyczgce
proponowanych ocen rocznych),

- indywidualna konsultacja z inicjatywy rodzica, (w przypadku udzielania
informacji w rozmowie indywidualnej potwierdzeniem jest wpis w e-
dzienniku),

- wizyta nauczyciela w domu rodzinnym ucznia w razie koniecznosci,

- rozmowa telefoniczna,

b) kontakt posredni nauczyciela z rodzicem:

- korespondencja listowna lub w zeszycie ucznia lub poprzez e-dziennik,

- zapis w zeszycie ucznia,

- informacje poprzez wychowawce, dyrektora,

- ocena w dzienniku elektronicznym (e-dzienniku),

c) w czasie roku szkolnego, w ramach konsultacji indywidualnych nauczyciel
przekazuje rodzicom informacje nt. postepéw w nauczaniu.

12. Oceniajac zachowanie uczniéw klas I-1ll, nauczyciel moze zastosowaé oznakowanie
symbolami. Decyzje o zastosowaniu odpowiednich symboli podejmuje nauczyciel,
informujac o formie oceniania ucznidw i ich rodzicéw.

lll. OCENIANIE W KLASACH IV - VIl

§50

1. Wymagania edukacyjne i ogdlne kryteria oceniania:

1) nauczyciele sporzadzaja rejestr wymagan wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania danego;

2) nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

3) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej;

4) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic na
podstawie tego orzeczenia.
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5)

szczeg6towe wymagania dla uczniéw, o ktédrych mowa w ust. 3 — 5, z danych zajec
edukacyjnych znajdujg sie w przedmiotowych systemach oceniania.

2. Przedmiotowy system oceniania z danego przedmiotu dla danej klasy opracowuje zespét

nauczycieli w oparciu o Wewnatrzszkolny System Oceniania oraz podstawe programowa.

3. Przedmiotowy system oceniania powinien zawierac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

zasady i kryteria oceniania w danym roku szkolnym;

wymagania edukacyjne sformutowane dla danego etapu edukacyjnego;
obszary aktywnosci ucznia poddawane ocenie;

sposoby gromadzenia informacji;

sposoby oceniania réznych form aktywnosci;

zasady wspotdziatania z uczniami, rodzicami;

inne, wedfug uznania nauczyciela.

4. Ogodlne zasady oceniania ucznidw uposledzonych umystowo w stopniu umiarkowanym

objetych nauczaniem indywidualnym:

1)

5)

uczniowie gtebiej niepetnosprawni intelektualnie - uposledzeni umystowo w
stopniu umiarkowanym i znacznym podlegajg odrebnym niz w szkotach
ogdlnodostepnych, kryteriom oceniania i klasyfikowania;

oceny biezgce, srédroczne i roczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢
nauki jezyka regionalnego dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi;

dla ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ocena z zachowania jest oceng opisowg;

brak postepow nie podlega wartosciowaniu negatywnemu, a nawet niewielkie
postepy dziecka sg dostrzegane i wzmacniane pozytywnie;

przy ustalaniu oceny z poszczegdlnych przedmiotow jest brany pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wykonanie zadania;

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, o ktérym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo oswiatowe;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
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mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy
— Prawo osSwiatowe;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

W niektérych przypadkach oceny mozna dokonywaé czesciej niz dwa razy do roku. Na
przyktad: w sytuacji zmieniajacych sie warunkdéw, ktére mogg miec istotny wptyw na
funkcjonowanie dziecka, albo w innych uzasadnionych okolicznosciach. Nalezy jednak na
wypetnionym arkuszu uczynic¢ adnotacje wyjasniajacg powadd takiej oceny.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub
deficyty rozwojowe.

Informowanie rodzicéw (prawnych opiekundéw) i uczniéw o ocenach:

1) na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany zapoznac
(przypomniec) uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekundéw) ze Statutem Szkoty,
programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty, oraz programem poprawy
efektywnosci ksztatcenia i wychowania;

2) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznioéw i rodzicow
(prawnych opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

3) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundow) o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

c) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4) Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
s obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego pétrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania;
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10.

11.

12.

5)

o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych informujg ucznia nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotdw na zajeciach lekcyjnych, najpdzniej 7 dni przed rada
klasyfikacyjna. Informacje pisemna nauczyciel przekazuje uczniowi w zeszycie
przedmiotowym, ¢wiczeniu lub na kartce, ktérg zobowigzany jest podpisaé rodzic;
o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych nauczyciel
informuje ucznia, a wychowawca rodzicéw (po uprzednim odnotowaniu w
dzienniku przez nauczyciela) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;
do form informowania rodzicow o osiggnieciach edukacyjnych ucznia zalicza sie:

a) wpisy w dzienniku elektronicznym,

b) odbywajg sie zebrania rodzicow i wychowawcdw klas, a w ramach godzin

dostepnosci nauczycieli organizowane s3 dla rodzicow konsultacje,
c) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw .

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne

oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu

uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci danego nauczyciela.

W przypadku dtuzszej nieobecnosci rodzicow (np. pobyt za granicg) moga oni na piSmie

wskazaé inng osobe, ktdra bedzie uprawniona do uzyskania informacji o ocenach i

zachowaniu ucznia.

Kryteria ocen $rédrocznych i rocznych:

1)

2)

3)

klasyfikacja srodroczna przeprowadzona jest do 15 stycznia, polega na
okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu —
wedtug okreslonej skali - srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

klasyfikacja sSrodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno -
terapeutycznego, opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i
zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

klasyfikacja roczna przeprowadzana w ostatnim tygodniu przed zakoriczeniem
roku szkolnego, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjno-terapeutycznych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggniec
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5)

7)

8)

9)

edukacyjnych z zaje¢ edukacyjno-terapeutycznych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ;

dla uczniéw niepetnosprawnych mozna przedtuzy¢ okres nauki na kazdym etapie
edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwiekszajac liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych;

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia;
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty;

oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne wpisujg nauczyciele do dziennika w
petnym brzmieniu, a arkusze ocen sg przygotowywane przez program vulcan;
Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen klasyfikacyjnych pétrocznych i
rocznych:

a) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawy
programowej danej klasy, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu. Z
kartkowek jest przewaga ocen niedostatecznych, natomiast z prac
pisemnych, sprawdziandw otrzymat oceny niedostateczne i ich nie
poprawit,

b) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu
podstawy programowej, ale braki te sg do nadrobienia w toku dalszej
nauki oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o srednim stopniu trudnosci; aby uczen uzyskat ocene
dopuszczajgcy powinien mie¢ przewage ocen dopuszczajgcych z kartkdwek
i nie moze mie¢ samych ocen niedostatecznych z prac klasowych (juz po
poprawieniu),

c) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry spetnia petng liste wymagan
podstawowych okreslonych w przedmiotowym systemie oceniania,

d) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory spetnia liste wymagan
podstawowych i rozszerzajgcych okreslonych w przedmiotowym systemie
oceniania,

e) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry spetnia petng liste wymagan
okreslonych w przedmiotowy systemie oceniania; ze sprawdziandw i prac
pisemnych otrzymat oceny co najmniej dobre,
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f) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry spetnia petng liste wymagan
okreslonych w przedmiotowym systemie oceniania, osigga sukcesy w
konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych lub posiada inne

poréwnywalne osiggniecia.

10) Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych moze by¢ brana pod

uwage postawa ucznia na lekcji wobec przedmiotu i nauczyciela.

11) Oceny biezgce oraz Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo

wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z
poczucia tozsamosci narodowej, a takze sSrédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi, jezeli statut szkoty tak przewiduje.

13. Zasady oceniania — $rednia wazona:

1)

2)

5)
6)

Sredniej wazonej nie uwzglednia sie przy ustalaniu oceny srédrocznej i rocznej z
zaje¢ wychowania fizycznego;

kazdej ocenie czgstkowej przyporzagdkowuje sie liczbe naturalng, oznaczajaca jej
wage w hierarchii ocen;

na podstawie ocen uzyskanych przez ucznia w | pétroczu z danego przedmiotu
nauczyciel ustala ocene srddroczng jako srednig wazong ocen czgstkowych;
podstawg do ustalenia oceny rocznej/koricowej jest $rednia wazona ocen
czastkowych uzyskanych przez ucznia w | pétroczu powiekszona o ocene
Srédroczng liczong jako sprawdzian (waga 3);

Sredniej wazonej przyporzadkowuje sie ocene szkolng nastepujgco:

Dotyczy przedmiotéw , ktérych liczba godzin:

Tabela 3: Oceny sredniej wazonej w zaleznosci od liczby godzin w tygodniu

Srednia wazona Stopien
1godz. wtyg Od 2 godz. w tyg.

ponizej 1,50 ponizej 1,74 niedostateczny
od 1,51do 2,74 od 1,75do 2,74 dopuszczajacy
od 2,75 do 3,74 dostateczny
od 3,75 do 4,74 dobry

od 4,75 do 5,30 bardzo dobry
powyzej 5,30 celujacy*

* Ocene celujagcg otrzymuje réwniez uczen o Sredniej wazonej powyzej 4,75 majacy
osiggniecia w konkursach dotyczacych przedmiotu, z ktérego wystawiana jest ocena.

7) kategorie ocen iich waga:
Tabela 4: Kategorie i waga ocen
Kategorie ocen Waga
- ocena za | pétrocze 3
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Kategorie ocen Waga

- sprawdzian, praca klasowa, wypracowanie klasowe

- ocena z prébnego sprawdzianu

- testy interdyscyplinarne, wynik diagnozy wstepne;j i koricowe;j

- testy przedmiotowe, gramatyczne, jezykowe, ze znajomosci lektury
- godzinne dyktando, dyktando muzyczne

- prace wytwdércze konczgce dziat, gra na instrumencie

- sukcesy w konkursach co najmniej na szczeblu powiatowym

- kartkowka, krétki sprawdzian (biezgce sprawdzenie wiedzy, umiejetnosci)
- dyktando

- odpowiedz ustna, recytacja, czytanie

- ¢wiczenie, zadanie

- wypracowanie domowe 2
- prace wytwdrcze, prezentacje multimedialne

- awans do kolejnego etapu konkursu

- $piew, czytanie nut

- praca domowa

- ocena z aktywnosci na lekcji, zadanie dodatkowe

- praca w grupach

- wykonanie doswiadczenia, eksperymentu 1

- referat, plakat, projekt
- karty pracy, krzyzéwki
- zeszyt, cwiczenidwka
- udziat w konkursach

8)

9)

pod pojeciem aktywnosci na zajeciach rozumie sie: czeste zgtaszanie sie i

udzielanie prawidtowych odpowiedzi na lekcji (szczegoty w PSO), wykonywanie

dodatkowych zadan, pomocy naukowych;

formy oceniania, ktérych wagi sg opisane w ust. 6 szczegétowo opisujg PSO dla

kazdego przedmiotu;

10) przy zapisie ocen czastkowych dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+” i ,,-",

przyporzgdkowujac im odpowiednie wartosci wedtug skali:

11) prace klasowe i sprawdziany sg obowigzkowe. W przypadku nie pisania ich przez

ucznia, nauczyciel uwzglednia nie zaliczong prace w Sredniej wazonej, przyjmujac

za jej wartosc 0;

12) uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z pracy

klasowej/sprawdzianu w ciggu dwdch tygodni od momentu jej otrzymania w

terminie ustalonym z nauczycielem, a do $redniej wazonej liczona jest suma

wartosSci oceny niedostatecznej z pierwszej pracy pisemnej oraz wartosci oceny z

poprawy podzielona przez dwa; do dziennika wpisuje sie ocene z pierwszego
terminu, a nastepnie po znaku ,,/” ocene poprawiong;
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13) uczen ma réwniez mozliwos$¢ poprawienia oceny dopuszczajacej i dostatecznej z
pracy klasowej/sprawdzianu w ciggu dwéch tygodni od momentu jej otrzymania
w terminie ustalonym z nauczycielem, a do Sredniej wazonej liczona jest suma
wartosci oceny uzyskanej z pierwszej pracy pisemnej oraz wartosci oceny z
poprawy podzielona przez dwa, do dziennika zas wpisuje sie ocene z pierwszego
terminu, a nastepnie po znaku ,/” ocene poprawiong;

14) jezeli uczen opuscit prace klasowg/sprawdzian, to powinien napisac jg w ciggu
dwéch tygodni od przyjscia do szkoty w terminie ustalonym z nauczycielem. W
przypadku nieuzupetnienia pracy pisemnej przez ucznia, nauczyciel postepuje
zgodnie z pkt.11;

15) w przypadkach losowych terminy poprawy prac ustala sie indywidualnie dla
danego ucznia;

16) jezeli uczen w czasie pracy klasowej/sprawdzianu korzysta z niedozwolonej
pomocy, to otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy. Praca
ucznia jest zaopatrzona komentarzem nauczyciela;

17) kartkowki nie podlegaja poprawie;

18) uczen ma mozliwo$¢ poprawy oceny pétrocznej i/lub rocznej, jezeli wedtug
Sredniej wazonej brakuje mu 0,25 do uzyskania oceny wyzszej. W takim
przypadku uzupetnia nienapisany wczesniej sprawdzian lub poprawia ten z
najnizszg oceng, w ustalonym z nauczycielem terminie;

19) w ciggu pétrocza uczen musi otrzymac co najmniej po jednej ocenie kazdej
wartosci wag opisanych w ust. 6 ;

20) w dzienniku lekcyjnym ocena o danej wartosci jest wpisana ustalonym kolorem:

a) waga 3 — kolorem czerwonym,
b) waga 2 — kolorem czarnym,
c) waga 1 — kolorem niebieskim

21) srednig wazong obliczamy dodajac do siebie wartosci ocen pomnozone przez ich
wage, a nastepnie dzielac uzyskany wynik przez sume wag tych ocen.

14. Kryteria oceny opisowej z poszczegdlnych przedmiotéw dla ucznia uposledzonego w
stopniu umiarkowanym objetego nauczaniem indywidualnym:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia z poszczegdlnych przedmiotdw sg przedstawiane w
formie oceny opisowej. Uwzgledniajg zatozenia programowe indywidualnego
programu nauczania opracowanego dla danego ucznia objetego nauczaniem
indywidualnym, oraz wytyczne do pracy na biezgcy rok szkolny. Dodatkowo w
sposbb szczegdtowy opisane w kartach oceny osobowej;

2) poszczegblne przedmioty stanowig spdjng catos¢ w procesie realizacji zadan
dydaktycznych i ocenie. Ocenianiu podlegaja:

a) czynnosci samoobstugowe,
b) zaradnosc¢ zyciowa adekwatna do wtasnego, indywidualnego poziomu
sprawnosci i umiejetnosci oraz poczucie sprawiedliwosci,

c) stopien samodzielnosci w zyciu codziennym,
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d) gotowos¢ do stosowania nabytych umiejetnosci w zyciu codziennym,

e) zachowania prospoteczne,

f) respektowanie ogdlnie przyjetych norm zachowania,

g) umiejetnos¢ wykorzystania réznych urzadzen technicznych w granicach
indywidualnych mozliwosci,

h) komunikowanie, porozumiewanie sie z otoczeniem w sposdb werbalny i
pozawerbalny,

i) aktywnosé w czasie zajec,

j) kreatywnos¢, zainteresowania,

k) wiedza przedmiotowa — elementarne tresci,

1) umiejetnos¢ rozwigzywania prostych zadan - stopiern samodzielnosci,
precyzyjnosci wykonywania poszczegdlnych zadan dydaktycznych,

m)wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow,
wynikajgcych ze specyfiki zajeé, szczegdlnie dotyczy to zajec¢ techniki,
plastyki, muzyki z rytmika, wychowania fizycznego - stopien
samodzielnosci.

3) kryteria oceny opisowej z religii/etyki dla ucznia upos$ledzonego w stopniu
umiarkowanym objetego nauczaniem indywidualnym regulujg odrebne przepisy.
Ocena z religii/etyki nie jest oceng opisowsg;

4) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych — jezeli nie s one zajeciami kierunkowymi —
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢;

5) dyrektor zespotu zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii;

6) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego podejmuje dyrektor
zespotu na podstawie zwolnienia od lekarza specjalisty i podania
rodzicéw/opiekundéw dostarczonych nie pdzniej niz dwa tygodnie od daty
wystawienia zwolnienia lekarskiego;

7) w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”;

8) jezeli wymienione wyzej warunki nie zostang spetnione, nieuczeszczanie na lekcje

wychowania fizycznego wigze sie z nieklasyfikowaniem z przedmiotu.

15. Dyrektor zespotu, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, zwalnia do korica etapu edukacyjnego ucznia z
wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami, z
afazjg lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
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16.

17.

18.

19.

20.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Jezeli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez udziat
w dodatkowych zajeciach, indywidualne konsultacje z nauczycielem, dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
Sprawdzanie osiggnie¢ ucznidéw i zasady zachowania:

1) Sprawdzanie osiggnie¢ uczniow umozliwia poznanie czy i ile uczen pamieta,

rozumie, umie i potrafi, czy nastgpit przyrost wiedzy i umiejetnosci.;
2) Przyjmuje sie nastepujace formy kontroli:
a) kontrola indywidualna:

- zadawanie pytan uczniom w czasie lekcji (kontrola ustna),

- zadawanie uczniom polecen (wykonywanie zadan, ¢wiczen), ktére
wykonuja ustnie bgdz pisemnie na tablicy, w zeszycie przedmiotowym
lub w zeszycie ¢wiczen,

- prace klasowe w postaci wypracowania, dyktanda, zadania, kartkéwki,

- sprawdziany nauczycielskie lub zestandaryzowane testy osiggnie¢
szkolnych (uwzglednia sie ucznidow w stosunku do ktérych obnizono
wymagania),

- obserwowanie uczniéw w czasie zajec,

- ocenianie wytwordw pracy uczniow,

- analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych,

- inna—uwzgledniona w przedmiotowym systemie oceniania.

b) kontrola grupowa tj. rozmowa z catg klasg, ktdrej celem jest uzyskanie
informacji o poziomie opanowania wiedzy.

Czestos¢ sprawdzania:

1) kontrola biezgca — ocenianie biezgce musi odbywac sie systematycznie i
uwzgledniac rézne dziedziny dziatalnosSci ucznia, wynikajgce ze specyfiki
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych:

a) odpowiedzi ustne — wedtug konkretnych potrzeb i stopnia zaangazowania
uczniéw; za odpowied? ustng nauczyciel wystawia ocene jawng,

b) kartkéwka dotyczaca 1 — 3 ostatnich tematéw — nie wiecej niz 5w
potroczu, za wyjgtkiem matematyki i jezyka polskiego,

),

c) kontrola pracy domowej (przynajmniej raz w potroczu
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d) umiejetnosci praktyczne (wykonywanie pomocy, doswiadczenia,
obserwacje, projekty),

e) prace dodatkowe zgodnie z zatozeniami danego przedmiotowego systemu
oceniania,

f) umiejetnosci komunikacyjne (prace w grupach).

2) kontrola $rédroczna i roczna:

a) sprawdzian podsumowujgcy okreslong partie materiatu:
- nie wiecej niz jeden sprawdzian w ciggu jednego dnia,
- zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem — odnotowanym

wpisem w dzienniku,

- maksymalnie trzy sprawdziany w tygodniu,

b) doktadng liczbe sprawdzianéw pisemnych okreslajg przedmiotowe
systemy oceniania — minimum 1 w pétroczu,

c) sprawdzian wiedzy i umiejetnosci za dane potrocze (jezeli nauczyciel taki
sprawdzian zaplanuje),

d) sprawdzian na zakonczenie realizacji programu nauczania w danej klasie.

21. Zasady poprawiania kartkéwek, sprawdzianow:

1) prace klasowe lub sprawdziany powinny by¢ sprawdzone, ocenione i
udostepnione uczniom do wgladu w ciggu 2 tygodni od napisania;

2) nauczyciel jest zobowigzany do udostepnienia rodzicom do wglgdu sprawdzonych
i ocenionych prac ich dzieci w swojej obecnosci na terenie szkoty;

3) uczen moze poprawic¢ kazdg ocene niedostateczng i dopuszczajgca na wyzsza, nie
mozna natomiast poprawic¢ oceny bardzo dobrej na celujaca;

4) uczen, ktéremu udowodniono niesamodzielnos¢ pracy klasowej, sprawdzianu
otrzymuje ocene (za te prace) niedostateczng;

5) w przypadku nie uczestnictwa w formach pisemnych i ¢wiczeniach praktycznych
uczen ma obowigzek zaliczenia pracy na nastepnych zajeciach, o ile nie jest to
jego pierwszy dzien obecnosci po dtuzszej absencji (co najmniej 3 dniowej);

6) w przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciel wyznacza date
zaliczenia zalegtych prac; nieprzystgpienie do zaliczenia jest rownoznaczne z
oceng niedostateczng;

7) jezeli uczen opuscit prace klasowg z przyczyn losowych, to powinien jg napisa¢ w
terminie uzgodnionym z nauczycielem;

8) jezeli nauczyciel byt nieobecny na zapowiedzianym sprawdzianie, to obowigzany
jest wyznaczyé nowy termin na pierwszej lekcji po powrocie do pracy;

9) poprawie podlegajg prace wskazane przez nauczyciela w przedmiotowym
systemie oceniania;

10

—

oceny niedostateczne uczen jest zobowigzany poprawié¢ w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni po otrzymaniu oceny;
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22.

23.

11) uczen moze poprawiac te sama prace tylko raz, po swoich lekcjach. Date poprawy
pracy ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem. Ocena z poprawy jest oceng
ostateczng;

12) uczen, ktéry z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci nie pisat pracy klasowej
lub nie oddat w terminie pracy dtugoterminowej jest zobowigzany w ciggu dwéch
tygodni po powrocie do szkoty zaliczy¢ okreslony zakres materiatu lub odda¢
zadang prace. W przypadku przekroczenia terminu z winy ucznia, moze on
otrzymac ocene niedostateczng. W wyjgtkowych wypadkach uczern ma prawo
zwrdcic sie z prosba o przedtuzenie terminu.

Ocena niedostateczna uzyskana w wyniku klasyfikacji srodrocznej musi by¢ poprawiona
w terminie ustalonym z nauczycielem. Jest to warunek uzyskania promocji do nastepnej
klasy.

Zasady i tryb odwotania od oceny klasyfikacyjnej:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do
dyrektora zespotu, jezeli uznaja, ze roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
zespotu powotuje komisje, ktdra:

a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zajec¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszosciag
gtosdw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen; w przypadku
réwnej liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami);

4) w sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej (Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych:

- dyrektor zespotu albo wicedyrektor — jako przewodniczacy komisji,
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor zespotu albo wicedyrektor — jako przewodniczgcy komisji,
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5)

6)

- wychowawca klasy,
- wskazany przez dyrektora zespotu nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
- pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
- psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow.
nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
ustalona przez komisje roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:
a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
- nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
- imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
- termin sprawdzianu;
- imie i nazwisko ucznia;
- zadania sprawdzajace;
- wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
- sktad komisji,
- termin posiedzenia komisji,
- wynik gtosowania,
- ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
c) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dofgcza sie pisemne prace ucznia i
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach;
uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora zespotu;

10) przepisy ust. 1 — 9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezer wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.
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24. Skala ocen:

1)

2)

5)

6)

roczne (Srédroczne) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
nastepujgcej skali okreslonej w statucie:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry —5,
c) stopien dobry —4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajgcy — 2,
f) stopien niedostateczny — 1.

dla kartkéwek i sprawdzianéw pisemnych ocenianych punktowo ustala sie
nastepujgce kryteria ocen:

a) od 31 % maksymalnej ilosci punktow — stopien dopuszczajacy,

b) od 51 % maksymalnej ilosci punktow — stopien dostateczny,

c) od 71 % maksymalnej ilosci punktéw — stopien dobry,

d) od 91 % maksymalnej ilosci punktdw — stopien bardzo dobry,

e) 100 % i rozwigzane zadanie (pytanie, problem) dodatkowe wykraczajace
poza obowigzujgce wymagania programowe — stopien celujacy.

oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene
klasyfikacyjna zachowania.

$rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

roczng i srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug
nastepujgcej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,
f) naganne.

64



7) srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z
uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi;

8) przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej;

9) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

10) w dzienniku lekcyjnym w zapisie ocen biezgcych z zachowania dopuszcza sie
dodatkowe oznaczenia;

11) do oznaczania ocen w dziennikach wprowadza sie zapisy:

a) sprawdzianéw — kolorem czerwonym,
b) kartkéwek — kolorem czarnym,
c) pozostatych — kolorem niebieskim.

2
’

12) przy biezacym ocenianiu dopuszcza sie stosowanie zapisoéw w dzienniku ,,+”, , =’
,np”:

25. Zasady stosowania ocen czgstkowych dla ucznia uposledzonego w stopniu
umiarkowanym objetego nauczaniem indywidualnym:

1) ocena biezaca to ciggte monitorowanie postepéw w rozwoju dziecka w
opanowaniu przez nie nowych wiadomosci i umiejetnosci;

2) oceny te wystawiane sg do dziennika w trakcie codziennych zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych przez nauczyciela oraz w indywidualnych programach
edukacyjnych w odpowiednich rubrykach i co najmniej dwa razy w roku w celu
diagnozowania postepdw ucznia i stopnia realizacji indywidualnego programu.

26. Oceny biezace osiggnie¢ edukacyjnych wyrazone s3 cyframi: 6, 5, 4, 3, 2, 1 — sg one
odpowiednikami, symbolami ocen opisowych i okreslajg poziom wykonania przez ucznia
okreslonego zadania:

1) cyfra 6 — Wysmienicie! — wpisujemy jezeli uczen wykracza poza tresci
indywidualnego programu, radzi sobie z kazdym typem zadan, a jego prace sg
czesto oryginalne i pomystowe;

2) cyfra 5 - Brawo! bardzo tadnie wykonate$ zadanie — wpisujemy gdy uczen
opanowat przewidziane dla niego w programie wiadomosci i umiejetnosci,
samodzielnie i poprawnie wykonuje okreslone zadania, radzi sobie z wiekszoscia
zadan czesto wykazujac sie pomystowoscia i zyciowa zaradnoscig;

3) cyfra 4 — Swietnie! Widze, ze sie bardzo starasz — wpisujemy, gdy uczeri opanowat
wiadomosci, zadanie wykonuje w catosci wedtug instrukcji nauczyciela i pod jego
nadzorem, radzi sobie z typowymi zadaniami i ¢wiczeniami, posiada wiedze
niezbedna do ich rozwigzywania;
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4)

5)

cyfra 3 —tadnie! musisz jeszcze popracowacé — wpisujemy gdy uczen czesciowo
opanowat wiadomosci, wykonuje ok. 50% czynnosci sktadajacych sie na zadanie,
jedynie przy znacznej pomocy nauczyciela, radzi sobie z bardzo tatwymi
zadaniami i ¢wiczeniami chociaz czasami potrzebuje pomocy i przypomnienia
potrzebnych wiadomosci;

cyfra 2 — Starasz sie, ale musisz nadal ¢wiczy¢ — wpisujemy gdy uczen
fragmentarycznie opanowat wiadomosci i umiejetnosci, wykonuje
niesamodzielnie pojedyncze elementy zadania, dlatego edukacje w tym zakresie
nalezy kontynuowac, radzi sobie z niektérymi zadaniami i kazdorazowo
potrzebuje zachety i pomocy;

cyfra 1 — W indywidualnych programach edukacyjnych cyfre 1 — wpisujemy jeden
raz na zakonczenie obecnego etapu edukacyjnego, w celu wskazania jakie zadania
i czynnosci wymagaja dalszych ¢wiczen, najczesciej nie podejmuje zadan, a
zachecony potrafi doprowadzi¢ je do konca tylko z pomocg opiekuna.

27. Sposoby gromadzenia informacji:

28.

29.

1)

3)
4)

5)

nauczyciel jest zobowigzany do wnikliwej obserwacji uczniéw oraz notowania ich
postepow. Do tego celu stuza:
a) zapisy w dzienniku,
b) przechowywane prace klasowe (do korica roku szkolnego), sprawdziany i
kartkéwki (przez okres jednego potrocza),
c) gromadzenie prac (wytwordw uczniowskiej dziatalnosci).
nauczyciele celem gromadzenia informacji dokonujg wymiany uwag i spostrzezen
miedzy sobg o uczniu;
organizujg wystawy, wydajg gazetki, w ktdrych prezentujg prace uczniéw;
nauczyciele przedmiotu gromadzg informacje, zgodnie ze sposobami
przedstawionymi w przedmiotowych systemach oceniania;
wychowawcy sg zobowigzani do prowadzenia zeszytu, w ktdrym rejestrujg
zastosowane wobec ucznia:
a) nagrody i kary,
b) kontakty z rodzicami,
c) informacje przekazywane rodzicom o ocenach pétrocznych i rocznych oraz
o przewidywanych $rédrocznych ocenach niedostatecznych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1)

uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w

okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja;
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2)

4)

6)

8)

9)

10

—

11)

uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny;

na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny;

egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

b) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie
oswiaty oraz art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo
os$wiatowe, zwany dalej ,,egzaminem klasyfikacyjnym”, przeprowadza sie w
formie pisemnej i ustnej. Dziennik Ustaw — 4 — Poz. 1534
egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
dla ucznia, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, nie
przeprowadza sie egzaminow klasyfikacyjnych z:

a)obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania
fizycznego oraz
b) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w art. 44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie
o$wiaty oraz art. 115 ust. 3 ustawy — Prawo oswiatowe, przeprowadza komisja, w
ktérej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy

komisji;

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
egzamin klasyfikacyjny, o ktdrym mowa w art. 37 ust. 4 oraz art. 164 ust. 3i 4
ustawy — Prawo o$wiatowe, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest

przeprowadzany ten egzamin.
w przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym
mowa w art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo oswiatowe, dla ucznia, ktory
kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z
jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w art. 37 ust. 4 oraz
art. 164 ust. 3 i 4 ustawy — Prawo o$wiatowe, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢
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edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w
ciggu jednego dnia.

12) podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice ucznia. Przepisu nie stosuje sie do uczniow szkot
policealnych.

13) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajacej
egzamin;

c) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14) do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakoniczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

16) przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w
ciggu jednego dnia;

17) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatoréw — rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

18) uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora zespotu;

19) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”;

20) ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna (Srodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

21) ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

30. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:
1) poczawszy od kl. IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng z:
a) jednych albo dwdéch obowigzkowych zajeé edukacyjnych;
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2)

5)

6)

egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych;
termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor zespotu do dnia zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktérej zajecia
dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w styczniu — po zakorczeniu tych zajec,
nie pdzniej jednak niz do korca lutego;
egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel petnigcy obowiazki dyrektora podczas jego

nieobecnosci — jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji.

nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor zespotu powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty;
z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt
zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu poprawkowego;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) pytania egzaminacyjne;

f) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong ocene.
do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora zespotu, nie pdzniej niz do
konca wrzesnia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koriczg
sie w styczniu — nie pozniej niz do korca marca;
uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase;
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10) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzsze;j.

31. Promowanie uczniow:

1) uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jesli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem;

3) uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny
klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

4) laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim, oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg koricowg
ocene klasyfikacyjng;

5) ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

32. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne i przystapit
do egzaminu osmioklasisty.

33. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

IV. ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW

§51
1. Ocenaz zachowania:
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1)

3)

4)

za punkt wyjscia przyjeto kredyt 100 punktéw, ktére otrzymuje uczen klas IV —

VIII. Jest on réwnowazny ocenie poprawnej ze sprawowania. Uczen ma szanse na

podwyzszenie oceny, aktywnie uczestniczgc w zyciu szkoty i rzetelnie wywigzujac

sie ze swoich obowigzkéw;

w Regulaminie — przy przyznawaniu punktéw dodatnich i ujemnych — zostaty

uwzglednione zasady zawarte w Szkolnym Kodeksie Ucznia, ktore opracowali

uczniowie naszej szkoty.

skala ocen:
a) wzorowe 340 i wiecej pkt (—20 pkt)
b) bardzo dobre 260 — 339 pkt ( — 30 pkt)
c) dobre 180 — 259 pkt (— 40 pkt )
d) poprawne 100 - 179 pkt
e) nieodpowiednie 50 — 99 pkt
f) naganne 49 i mniej pkt

Przyktadowe punkty na ,plus”:

a

b

C

d

f)

8

)

-

)

-

~

—

okazuje szacunek:

- nauczycielom i innym pracownikom Zespotu  od +10 do +30 pkt

- réwiesnikom od +10 do +30 pkt
reprezentuje szkote w poczcie sztandarowym, obowigzuje go wtedy strgj
galowy , ktory sktada sie z biatej jednobarwnej bluzki u dziewczat, biatej
jednobarwnej koszuli u chtopcédw i ciemnych jednolitych spodni lub

spddniczki ,zaleznie od zakresu uroczystosci + 20— 50 pkt
godnie reprezentuje szkote w:
- konkursie szkolnym +5 pkt
- konkursie miedzyszkolnym +10 pkt
- konkursie przedmiotowym (wojewddzkim, powiatowym):
| etap +10 pkt
Il etap +15 pkt
Il etap +25 pkt

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty — apele, akademie, uroczystosci; z
uwzglednieniem zaangazowania i wktadu pracy ucznia:

- w czasie roku szkolnego do +30 pkt
- w czasie wolnym od nauki do +50 pkt
petnienie funkcji

- w szkole +10 pkt
- w klasie +5 pkt
pomoc kolezeniska; biezgca pomoc, po nieobecnosci spowodowanej
chorobg +20 pkt
systematycznie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych:

- wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione +10 pkt
- 100 % frekwencji +10 pkt
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5)

6)

h) nigdy sie nie spdznia +10 pkt
i) dba o higiene osobistg i stroj; czystos¢, dostosowanie stroju do

okolicznosci i okazji — strdj galowy , ktdry sktada sie z biatej jednobarwnej

bluzki u dziewczat, biatej jednobarwnej koszuli u chtopcéw i ciemnych

jednolitych spodni lub spddniczki (sukienki) od +10 do +20 pkt
j) solidnie wywigzuje sie z powierzanych mu zadan od +1 do +5 pkt
k) do dyspozycji wychowawcy +20 pkt

moga by¢ rowniez przyznane dodatkowe punkty dodatnie za — wynikajgce w
trakcie roku szkolnego - dodatkowo wykonywane zadania i inicjatywy;
przyktadowe punkty na ,,minus”:

a) spoznianie sie — kazdorazowo —10 pkt
b) przeszkadzanie na lekcjach — kazdorazowo —10 pkt
c) opuszczanie lekgcji, szkoty bez usprawiedliwienia —50 pkt
d) niewykonywanie polecen nauczyciela —10 pkt
e) aroganckie zachowanie wobec nauczyciela, pracownika

niepedagogicznego zespotu lub innej osoby —20 pkt
f) ignorowanie nauczyciela —10 pkt
g) zaczepki stowne — zaleznie od ich rodzaju od —10 do —30 pkt
h) terroryzowanie innych, stabszych —30 pkt
i) bojka — zaleznie od kategorii od —30 do —50 pkt
j) wulgarne stownictwo:

- jednorazowo —-15 pkt

- systematycznie od —30 pkt do —50 pkt

k

LR

agresywne lub inne niewtasciwe zachowanie, stwarzajgce

jakiekolwiek zagrozenie dla bezpieczenstwa wtasnego lub rowiesnikéw —

na lekcjach wf-u od —20 do —50 pkt

I) zostawianie plecakdw, toreb w miejscach utrudniajgcych poruszanie sie

lub zagrazajgcych bezpieczenstwu — np. przy schodach do szatni

kazdorazowo —10 pkt
m) niewtasciwe zachowanie sie na przerwie — stwarzajgce zagrozenie

bezpieczeristwa wtasnego lub innych —-10 pkt
n) zte zachowanie w bibliotece, na stotowce —-10 pkt
0) niszczeniu sprzetu lub mebli od —10 do —20 pkt
p) niszczenie rzeczy innych od —10 do —30 pkt
g) zasmiecanie otoczenia — kazdorazowo -5 pkt
r) wytudzanie pieniedzy —50 pkt
s) kradziez —-50 pkt
t) palenie papierosow —-50 pkt
u) picie alkoholu —-50 pkt
v) inne uzywki —50 pkt
w) uzywanie telefonédw komérkowych —30 pkt

72



X) nie wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego
y) niezmienianie obuwia zamiennego na terenie
szkoty — kazdorazowo

—10 pkt

-15 pkt
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8) ROZDZIAL VII.
UCZNIOWIE

1.

§52

Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujgcych mu prawach;

2) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego
rozwoju;

3) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

4) zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

5) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania;

6) odpowiednio zorganizowanego procesu hauczania, dostosowanego do
mozliwosci psychofizycznych i predyspozycji ucznia;

7) zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

8) opieki wychowawczej;

9) swobody w wyrazaniu wiasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osdb;

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie
indywidualnego programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien
ucznia; umozliwienie ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

11) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

12) jawnej i umotywowanej oceny;

13) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

14) opieki zdrowotnej;

15) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wspodtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich;

18) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujacego sie w
szkole;

19) wspétredagowania i wydawania gazetki szkolnej;

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez
szkote;

21) uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

22) wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym;

23) wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;
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24) pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowej;
25) przygotowania go do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia;
26) reprezentowania szkoty na zewnatrz;
27) do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
28) rownego traktowania;
29) uczniowie majg prawo znac¢ i odwotywac sie od przyznawanych kar i nagrdd.
2. Do obowigzkédw ucznia nalezy:
1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisdw prawa zewnetrznego i
wewnetrznego;
2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci;
3) odnoszenie sie z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole;
6) poszanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegdw, nauczycieli i innych osdb;
7) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wtasne i kolegow;
nieuleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci;
8) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci —
stroju galowego;
9) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych;
10) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym;
11) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zaje¢;
12) przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo;
13) usprawiedliwianie nieobecnosci, w ciggu 7 dni od dnia powrotu do szkoty;
14) zgtaszanie przez rodzica do sekretariatu szkoty nieobecnosci dziecka, ktéra bedzie
trwac dtuzej niz 3 dni;
15) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane.
3. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
1) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu;
2) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu;
3) dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela;
4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z poleceniem nauczyciela;
5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela;
6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wytacza je przed zajeciami;
7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy.
4. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komdrkowego tylko w sekretariacie szkoty, a na lekcji i
podczas imprez szkolnych za zgodg nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub

nagrywanie oséb.
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1.

2.

3.

§53

Jesdli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacji, o

pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora zespotu.

Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspdlnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron
bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog
przekazuja sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje
dyrektor zespotu.

W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego
pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora
zespotu, ktorzy:

1) zapoznaja sie z opinig stron;

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspélnego
rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy
stronami, dyrektor zespotu podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu
rozwigzania sprawy.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku tamania
jego praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana
publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora zespotu w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

Wychowawca, pedagog i dyrektor zespotu podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego
rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

§54

W szkole wobec uczniéw wyrdzniajagcych sie wynikami w nauce, wzorowym
zachowaniem, aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan
budzgcych uznanie mozna stosowac przewidziane niniejszym statutem formy
wyroznienia:

1) pochwata wychowawcy oddziatu;

2) pochwata dyrektora zespotu udzielona na forum klasy lub szkoty;

3) pochwata pisemna dyrektora zespotu;

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicdw ucznia;
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5) nagroda ksigzkowa na zakornczenie roku szkolnego;

6) nagroda rzeczowa;

7) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium;

Tryb i okolicznosci przyznawania wyrdznien sg nastepujace:

1) wyrdznienie ucznia winno miec na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzyé zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak i wptywaé mobilizujgco na innych;

2) w wyrdznianiu ucznidw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow
wyrdznien stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3) dyrektor zespotu moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wiasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu

uczniowskiego.

3. W szkole przyznaje sie nagrode za znaczace postepy w nauce.
4. Kryteria przyznawania nagrody za znaczace postepy w nauce.

9) nagroda jest przyznawana uczniom, ktdrzy uzyskali najwiekszy przyrost $redniej
ocen;

10) nagrode mogg otrzymacé uczniowie, ktdrzy w biezacym roku szkolnym otrzymali
€O najmniej poprawng ocene z zachowania;

11) nagrody nie moze otrzymac¢ uczen, ktéry nie uzyskat promocji do klasy
programowo wyzszej lub miat oceny niedostateczne w | semestrze danego roku
szkolnego.

5. Procedura przyznawania nagrody za znaczace postepy w nauce.

1)do czerwcowej klasyfikacyjnej rady pedagogicznej wychowawcy klas wskazuja
ucznidw z trzema najwiekszymi przyrostami Sredniej w swojej klasie
wychowawczej. Srednie ocen powinny by¢ liczone z zaokragleniem do dwdch
miejsc po przecinku;

2)dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora analizuje wyniki dydaktyczne podanych
uczniéw i wskazuje ucznidw z najwyiszymi przyrostami sSredniej na kazdym
poziomie edukacyjnym;

3) efekty pracy komisji przedstawione sg na podsumowujgcej radzie pedagogicznej w
danym roku szkolnym;

4)nagrody za znaczace postepy w nauce przyznaje rada pedagogiczna;

5)nagrody za znaczgce postepy w nauce wrecza dyrektor szkoty podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego.

§55

Wobec ucznia, ktéry nie stosuje sie do statutu szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli,
lekcewazy sobie obowigzki szkolne, narusza zasady wspotzycia spotecznego, mogg byé
zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia wychowawcy klasy;
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10.

11.

2) pozbawienia petnionych w klasie funkcji;
3) upomnienia lub nagany Dyrektora;
4) pozbawienia petnionych na forum Zespotu funkcji;

5) zawieszenia prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;

(&)
-

obnizenia oceny zachowania do najnizszej wtgcznie;

7) nagany nie mogg by¢ udzielane uczniom publicznie;

8) uczen nie moze zostac¢ zawieszony w obowigzkach ucznia.
Za niewfasciwe zachowanie w stosunku do nauczycieli, podczas lub w zwigzku z
petnieniem obowigzkéw stuzbowych, uczen ponosi konsekwencje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997-Kodeks karny. W tym czasie nauczyciel
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Dyrektor moze rowniez wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za

szczegolnie razace naruszenie szkolnych obowigzkdw.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg
by¢ stosowane w sposéb naruszajacy godnos¢ osobistg i nietykalnos¢ ucznia.

O natozonej karze informuje sie rodzicow.

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies$¢ kazdy rodzic w ciggu 2 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 5.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 2 dni od jego otrzymania,
rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

Od kar nakfadanych przez Dyrektora przystuguje prawo ztozenia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 6 i ust. 7 stosuje sie odpowiednio, z tym, ze przed
podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j.

Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 9, nastepuje, jezeli:
1) uczen otrzyma drugg ocene nieodpowiednia z zachowania;
2) uprawniony organ udowodni uczniowi popetnienie przestepstwa;
3) uczen w stanie nietrzezwym lub wskazujgcym na uzycie Srodkéw odurzajgcych
uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez szkote.

Mozna odstgpi¢ od zastosowania kary przewidzianej w ust. 9 w okolicznos$ciach
okreslonych w ust. 10 za poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez
nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo Rade Rodzicéw.

Tryb postepowania w sprawach, o ktdrych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslajg odrebne
przepisy.
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ROZDZIAt VIII.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 56

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicéw,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

2. Statut zostat uchwalony dnia 27 listopada 2023 roku.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

5. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

6. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

7. Stanowi integralng cze$¢ Statutu Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Mikotaja
Kopernika w Hutkach.

8. Statut obowigzuje od dnia 27 listopada 2023 r.

Dyrektor Zespotu
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