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Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie
szczegodtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017r.
poz. 694).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r. poz. 356).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1147).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r. poz. 1635).
Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego im. Mikofaja Kopernika w Hutkach



Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Publiczne Przedszkole w Zespole Szkolno — Przedszkolnym im. Mikotaja Kopernika
w Hutkach, zwane dalej ,przedszkolem” jest przedszkolem publicznym.

Przedszkole dziata na podstawie:
e Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (D.U. z 2004r. nr 256. Poz.
2572 ze zmianami oraz aktdw wykonawczych tej ustawy.
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz.59).

Siedziba przedszkola znajduje sie w gminie Konopiskach, we wsi Hutki 161.

Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Konopiska z siedzibg w Konopiskach,
ul. Lipowa 5.

Organem prowadzgcym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium Os$wiaty w Katowicach.

Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci
zgrupowanych wedfug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb oraz
mozliwosci rozwojowych.

Przedszkole prowadzi dwa oddziaty, do ktérych uczeszczaja:

e dzieci w wieku 3-4 lat, z zastrzezeniem, ze w uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze przyjac do przedszkola dziecko, ktére ukorczyto 2,5 roku,
e dzieci w wieku 5-6 lat.

Do obwodu przedszkola nalezg dzieci z terenu gminy Konopiska.

Rozdziat Il
Cele i zadania przedszkola

§2

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
sie, co umozliwia dziecku odkrywanie witasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.



W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

3. Zadaniem przedszkola jest:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkéw  sprzyjajgcych  nabywaniu  doswiadczen w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju.

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych.

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktdre umozliwig im ciggto$é procesdow adaptacji
oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony.

5) Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobdr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan.

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosé¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi nawykéw i zachowan
prowadzgcych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczerdstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, spiewu, teatru,
plastyki.

10) Tworzenie warunkdéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj  wrazliwosci
i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do
Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11) Tworzenie warunkdw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementdw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania,
planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania
wytwordow swojej pracy.

12) Wspétdziatanie z rodzicami, rdinymi $rodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicéw za zrddto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktéorych Zzrédtem jest



rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na
tym etapie rozwoju.

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicdw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia sie
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
i harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgce do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki
w szkole.

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego — kaszubskiego.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Warunki i sposéb realizacji celéw i zadan przedszkola

1) Zgodnie z zapisami dotyczacymi zadan przedszkola nauczyciele organizujg
zajecia wspierajgce rozwdj dziecka. Wykorzystujag do tego kazdg sytuacje
i moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zajecia kierowane
i niekierowane. Wszystkie doswiadczenia dzieci ptynace z organizacji pracy
przedszkola sg efektem realizacji programu wychowania przedszkolnego.
Wazne s zatem zajecia kierowane, jak i czas spozywania positkdw, czas
przeznaczony na odpoczynek i charakter tego odpoczynku, uroczystosci
przedszkolne, wycieczki, ale i ubieranie, rozbieranie. Bardzo wazna jest
samodzielna zabawa.

2) Naturalne obszary rozwoju dziecka wskazujg na koniecznos$é uszanowania
typowych dla tego okresu potrzeb rozwojowych, ktérych spetnieniem
powinna staé sie dobrze zorganizowana zabawa, zaréwno w budynku
przedszkola, jak i na Swiezym powietrzu. Naturalna zabawa dziecka wigze sie
z doskonaleniem motoryki i zaspokojeniem potrzeby ruchu, dlatego
przedszkole organizuje zajecia na swiezym powietrzu.

3) Nauczyciele, organizujgc zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci
dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy. Wykorzystujg kazda
naturalnie pojawiajgcy sie sytuacje edukacyjng prowadzacg do osiggniecia
dojrzatosci szkolnej.

4) Przedszkole jest miejscem, w ktdrym poprzez zabawe dziecko poznaje alfabet
liter drukowanych. Zabawa rozwija w dziecku oczekiwania poznawcze w tym
zakresie i jest najlepszym rozwigzaniem metodycznym, ktére sprzyja jego
rozwojowi.

5) Nauczyciele diagnozujg, obserwujg dzieci i twdrczo organizujg przestrzen ich
rozwoju, wigczajgc do zabaw i doswiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy
w dzieciach oraz ich zaciekawienie elementami otoczenia.

6) Przedszkole jest miejscem, w ktdrym dziecko otrzymuje pomoc w rozumieniu
otaczajgcego go Swiata.



7) Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie
dnia, czyli powtarzajacych sie systematycznie fazach, ktére pozwalajg dziecku
na stopniowe zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz dajg poczucie
bezpieczenstwa i spokoju, zapewniajgc mu zdrowy rozwdj.

8) Pobyt w przedszkolu jest czasem wypetnionym zabawg, ktéra pod okiem
specjalistéw tworzy pole doswiadczen rozwojowych budujgcych dojrzatosc¢
szkolng. Nauczyciele zwracajg uwage na koniecznos$¢ tworzenia stosownych
nawykéw ruchowych u dzieci, ktére bedg niezbedne, aby rozpoczgé¢ nauke
w szkole, a takze na role poznawania wielozmystowego.

9) Nauczyciele systematycznie informujg rodzicow o postepach w rozwoju ich
dziecka, zachecajg do wspdtpracy w realizacji programu wychowania
przedszkolnego oraz opracowujg diagnoze dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci,
ktore w danym roku majg rozpocza¢ nauke w szkole.

10) Przedszkole przygotowanie dzieci do postugiwania sie jezykiem obcym
nowozytnym i odbywa sie przede wszystkim w formie zabawy.

11) Przedszkole organizuje state i czasowe kaciki zainteresowan.

12) Przedszkole zaopatrzone jest w zabawki i pomoce dydaktyczne, ktdre
wykorzystywane sg w motywowaniu dzieci do podejmowania samodzielnego
dziatania, odkrywania zjawisk oraz zachodzacych proceséw, utrwalania
zdobytej wiedzy i umiejetnosci, inspirowania do prowadzenia wiasnych
eksperymentéw.

13) Przedszkole dba o odpowiednie miejsca przeznaczone na odpoczynek dzieci
(lezakowanie po obiedzie na dywanie).

14) Przedszkole posiada stotéwke, gdzie dzieci kulturalnie, spokojne spozywajg
$niadanie i obiad, a ich spozywanie potgczone z jest naukg postugiwania sie
sztuécami.

15) Aranzacja wnetrz przedszkola umozliwia dzieciom podejmowanie prac
porzagdkowych np. po i przed positkami, po zakonczonej zabawie, przed
wyjéciem na spacer.

5. Przedszkole rozpoznaje potrzeby i mozliwosci rozwojowe dzieci:

a. kieruje wychowankéw za zgodg rodzicow na badania psychologiczno —
pedagogiczne;

b. respektuje opinie i orzeczenia oraz zalecenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

C. organizuje zajecia prowadzone przez specjalistow;

d. rozwija zainteresowania i uzdolnienia dzieci.

6. Przedszkole wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do szkoty:

a. organizuje wspodtprace z rodzicami dziecka (zebrania, konsultacje);
zapoznaje rodzicéw z celami i zadaniami wychowania przedszkolnego;

c. zasiega opinii rodzicéw dziecka w sprawach wychowania, opieki i edukacji,
uzgadnia kierunki i zakres realizowanych zadan;

d. udziela biezgcych informacji o rozwoju i postepach dziecka zwigzanych
z gotowoscig szkolng;



e. wspotpracuje z nauczycielami edukacji wczesnoszkolne;j.

7. Przedszkole sprawuje opieke nad dzieémi, dostosowujgc metody i sposoby
oddziatywann, do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem istniejgcych warunkéw lokalowych:

a. zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzieémi w czasie pobytu
w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola. Obowigzki
opiekundw podczas wycieczek organizowanych przez przedszkole okreslajg
odrebne przepisy;

b. dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu jest
pod opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zaje¢;

Cc. organizuje spozywanie positkbw zgodnie z zasadami zywienia oraz
mozliwosciami technicznymi;

d. zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczernstwa zaréwno pod wzgledem
fizycznym jaki i psychicznym oraz uswiadamia koniecznos¢ przestrzegania
ustalonych wspdlnie zasad;

e. w nagtych wypadkach wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez
wzgledu na zakres ich czynnosci stuzbowych, w pierwszej kolejnosci
skierowane na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom;

f. wspdtpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

8. W przedszkolu organizowane sg zajecia dodatkowe z uwzglednieniem potrzeb
rozwojowych i mozliwosci dzieci.

Rozdziat Ill
Organy przedszkola i ich szczegétowe kompetencije

§3

W przedszkolu dziatajg ponizsze organy:
Dyrektor Zespotu

e Rada Pedagogiczna Zespotu

e Rada Rodzicéw Zespotu

Organy przedszkola i ich szczegdétowe kompetencje, warunki ich wspoétdziatania oraz sposéb
rozwigzywania sporow znajduja sie w Statucie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Hutkach.



10.

11.

12.

13.

Rozdziat IV
Zasady organizacji zaje¢ w przedszkolu

§4

Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia z przerwg w okresie
od zakonczenia roku szkolnego do 31 sierpnia. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez
organ prowadzacy przedszkole.
Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 7 godzin, to jest od 8.00 do 15.00
od poniedziatku do pigtku.
W przedszkolu w godzinach od 8.00 do 13.00 jest realizowana podstawa programowa
wychowania przedszkolnego, od 13.00 do 15.00 grupy sa taczone.
Nauczanie i wychowanie w ramach podstawy programowej jest bezptatne.
Liczba wychowankéw w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.
Dyrektor powierza oddziat opiece jednemu lub dwédm nauczycielom, zaleznie od
czasu pracy oddziatu lub przyjetych dodatkowych zadan.
Godzina zaje¢ w przedszkolu rowna jest godzinie zegarowej — trwa 60 minut.
Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy 7 lat.
W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
koniczy 9 lat.
Przedszkole prowadzi dwa oddziaty, do ktdrych uczeszczaja:
e dzieci w wieku 3-4 lat, z zastrzezeniem, ze w uzasadnionych przypadkach dyrektor
moze przyjac do przedszkola dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku,
e dzieci w wieku 5-6 lat.
Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegdlnosci zajec rytmiki, nauki jezyka obcego,
nauki religii, dostosowany jest do wieku i mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi:
a. zdzieémiw wieku 3 —4 lat — okoto 15 minut
b. zdzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okofo 30 minut.
W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania
i ksztatcenia dzieci w wieku przedszkolnym zaleca sie nastepujace proporcje,
zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym:
a) co najmniej 1/5 czasu przeznacza sie na zabawe (w tym czasie dzieci bawig sie
swobodnie , przy niewielkim udziale nauczyciela);
b) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku dzieci mtodszych % czasu) dzieci spedzaja
w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, na placu zabaw itp. (organizowane sg tam gry
i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.);
c) najwyzej 1/5 czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne , realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego;
d) pozostaty czas — 2/5 czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie (w tej puli
mieszczg sie czynnosci opiekuncze , samoobstugowe , organizacyjne i inne).
Uznajgc prawo rodzicdw do religijnego wychowania dzieci, przedszkole organizuje
nauke religii na zgode rodzicow.
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15.
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25.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne

w przedszkolu.

Dziecko moze by¢ odroczone od obowigzku szkolnego.

Decyzje w sprawie odroczenia od obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po

zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

Realizacja tresci zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego

odbywa sie przez caty pobyt dziecka w przedszkolu.

Szczegbétowa organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony

przez dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, uwzgledniajgcy zasady

ochrony zdrowia i higieny pracy, oczekiwan rodzicéw oraz odrebnych przepisow
wynikajgcych z realizacji podstawy programowej i arkusza organizacji.

Na podstawie ramowego rozkfadu dnia nauczyciele ktérym powierzono opieke nad

danym oddziatem ustala dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia

z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oceng gotowosci dziecka

do podjecia nauki w szkole oraz dokumentuje wyniki obserwacji. Celem takiej analizy jest

zgromadzenie informacji, ktére mogg pomac:

a. rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej, aby mogli je w osigganiu tej gotowosci, odpowiednio do
potrzeb, wspomagac;
nauczycielowi przedszkola przy wspomaganiu i usprawnianiu rozwoju dziecka;

c. pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktérej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby pogtebionej diagnozy zwigzanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Dzieci majg mozliwo$é codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego i placu

zabaw.

Przedszkole organizuje réznorodne formy krajoznawstwa i turystyki, program

wycieczek dostosowuje do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci oraz ich sprawnosci

fizycznej. Zasady organizowania wycieczek przez przedszkole okreslajg odrebne
przepisy.

Do realizacji celéw i zadan statutowych przedszkole posiada odpowiednie

pomieszczenia do nauczania, wychowywania i opieki takie jak:

e dwie sale zaje¢ z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb dzieci
e pomieszczenie sanitarno — higieniczne

e szatnie
e stotdwke
e biblioteke

e sale pedagoga, psychologa, logopedy, w ktérym prowadzone s3g zajecia
specjalistyczne.
Przedszkole moze korzystaé¢ ze wszystkich pomieszczen znajdujgcych sie w Zespole
Szkolno — Przedszkolnym w Hutkach.
Przedszkole prowadzi innowacje pedagogiczne, czyli nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy
przedszkola.
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Rozdziat V
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§5

1. W przedszkolu udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna, ktdra polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka
wynikajgcych w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewlektej;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedbann srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa dziecka i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem
za granica.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor zespotu.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspodtpracy
z

1) rodzicami wychowankéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, zwanej dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicéw dziecka;

2) dyrektora przedszkola;

3) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;
4) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki przedszkolnej;
5) poradni;

6) asystenta edukacji romskiej;

7) pomocy nauczyciela;

8) asystenta nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sadowego;
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5.

10.

11.

12.

13.

12) organizacji pozarzgdowe, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana jest w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistéw, a takze w formie:
1) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego;
4) porad i konsultacji.

W przedszkolu pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom
dziecka i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
i nieodpfatne.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielajg dzieciom
nauczyciele oraz specjalisci, w szczegdlnosci pedagog, psycholog, logopeda.
Obowigzki specjalistow znajdujg sie w Statucie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego
w Hutkach.

W przypadku dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
przedszkole zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) warunki do nauki i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dziecka;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne;

5) integracje dziecka ze S$rodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzieémi
petnosprawnymi;

6) przygotowanie dziecka do samodzielnosci.

Dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego dyrektor
powotuje zespdt, ktdéry tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia
z dzieckiem.

Zespét opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc diagnoze
i wnioski oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku szkolnym.
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14.

15.

16.

17

18.

19.

20.

Zespdt, co najmniej dwa razy do roku, dokonuje okresowej wielospecjalistyczne;j
oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajagc ocene efektywnosci
programu, w miare potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

Rodzice dziecka majg prawo uczestniczyé w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonaniu wielospecjalistyczne oceny
funkcjonowania dziecka.

Rodzice dziecka otrzymujg kopie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania dziecka
oraz indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

.W przypadku dziecka posiadajgcego opinie wczesnego wspomagania rozwoju

dyrektor zespotu organizuje zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju,
ktdre majg na celu pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka, az
do podjecia nauki w szkole.

Dla dziecka posiadajacego opinie wczesnego wspomagania rozwoju dyrektor
powotuje zespdét. W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do
pracy z matymi dzieémi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym: pedagog
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci dziecka,
psycholog i logopeda.

Zespot opracowuje i realizuje indywidualny programu wczesnego wspomagania,
z uwzglednieniem dziatan wspomagajgcych rodzine dziecka w zakresie realizacji
programu oraz koordynowania dziatan oséb prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Prace zespotu koordynuje dyrektor.

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§6

Obowigzki nauczyciela przedszkola:

1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej zgodnie
z obowigzujgcym programem wychowania przedszkolnego, ponoszenie
odpowiedzialnosci za jej jakos¢:

2) organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego umozliwiajacego
nabywanie réznorodnych doswiadczen, zapewniajgcych dziecku wolnos$é
wyboru aktywnosci;

3) zapewnienie niezaleznego i twdrczego charakteru zabawowego, jako gtéwne;j
aktywnosci dziecka;

4) prowadzenie dziatan prozdrowotnych, promujgcych zdrowy styl zycia;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

7) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek i spacerow;

8) planowanie wfasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych
formach doskonalenia zawodowego;
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9) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen;

10) wspotpracowaé z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi oraz organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami oraz
podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

11) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci,
z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajgcych
w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego
w danym oddziale;

12) wypracowanie wtasnych metod pracy z dzieckiem uwzgledniajac jego
mozliwosci rozwojowe i zainteresowania;

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie zobowigzujgcymi przepisami;

14) czynny udziat w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej uchwat
i postanowien;

15)inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturowym lub rekreacyjno — sportowym;

16) realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora, a wynikajgcych z biezgcej
dziatalnosci placowki;

17) nauczyciel kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale zajeé, szatnia, fazienka,
plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia;

18) nauczyciel udziela natychmiastowej pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc
jest niezbedna, powiadamia dyrektora oraz rodzicdw o zaistniatym wypadku
lub zaobserwowanych niepokojgcych symptomach np. podwyziszona
temperatura;

19) nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni
w tym czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi mu dzie¢mi;
nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego
nauczyciela.

2. Obowigzki pomocy nauczyciela:

1) Scieranie kurzu z zabawek i pomocy dydaktycznych oraz state utrzymywanie
ich w nalezytej czystosci i porzadku;

2) mycie zabawek oraz pomocy dydaktycznych (w miare wolnego czasu);

3) pomoc w karmieniu dzieci na stotowce;

4) pomoc dzieciom przy wychodzeniu do toalety;

5) pomoc dzieciom przy myciu rak i korzystaniu z toalety;

6) sprzatanie po tzw. ,,matych przygodach”;

7) pomoc dzieciom w rozbieraniu i ubieraniu;

8) opieka w czasie wyjs¢ na plac zabaw, w czasie spaceréw i wycieczek;

9) Scista wspotpraca z nauczycielem przedszkola;

10) odpowiedzialnos¢ za zamykanie drzwi wejsciowych w czasie pobytu dzieci
w przedszkolu, zabezpieczenie przed samodzielnym opuszczeniem placéwki
przez dziecko;

11) wykonywanie polecen dyrektora zwigzanych z organizacjg pracy przedszkola;
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12) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej oraz Ustawy o ochronie danych

osobowych.

Rozdziat VI

Prawa i obowiazki dziecka w przedszkolu

§7
1. Przedszkole gwarantuje dzieciom prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka:
wtasciwe zorganizowanie procesu opiekunczo - wychowawczo -

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

ochrone przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej i psychicznej;
poszanowania godnosci osobistej dziecka, Zzyczliwego i podmiotowego
traktowania, akceptacja dziecka takim jakie jest;

zapewnienie warunkow spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;
poszanowanie indywidualnego tempa rozwoju;

szacunku dla jego potrzeb;

poszanowania wtasnosci;

badania i eksperymentowania;

doswiadczania konsekwencji wtasnego zachowania;

10) zachowania prawa dziecka do wyrazania uczu¢, emocji z poszanowaniem

uczu¢ innych.

2. Normy zachowan obowigzujagce w przedszkolu ustalane sg wspdlnie z dzieémi.
Dotyczg bezpieczeristwa i szacunku wzgledem siebie i innych oraz poszanowania
mienia w przedszkolu, zgodnie z zapisami zawartymi w Kodeksie Przedszkolaka.
Dzieciom w przedszkolu nie wolno:

e stwarzaé niebezpiecznych sytuacji, zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
dziecka i innych dzieci;

e krzywdzi¢ innych ani siebie;

e niszczy¢ cudzej wiasnosci;

e przeszkadzac¢ innym w pracy lub zabawie.

Dzieci w przedszkolu majg obowigzek:

e przestrzegac zasad i norm obowigzujacych w przedszkolu;

e przestrzegac zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

e szanowac godno$é osobisty, rowiesnikdw i dorostych

e dba¢ o zabawki, ksigzki, pomoce dydaktyczne oraz porzadek w sali
przedszkolnej;

e stuchac¢ nauczycieli i dorostych;

e wykonywac czynnosci samoobstugowe;

e dbac o higiene osobista.

3. Wychowankowie, ktérzy przejawiajg zachowania agresywne, naruszajg zasady
wspodtzycia spotecznego poddawani sg wnikliwej obserwacji i szczegétowej analizie
zachowan przez nauczyciela pedagoga i psychologa, ktérzy podejmujg decyzje o:
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e powiadomieniu dyrektora;

e powiadomieniu rodzicow;

e spotkaniu rodzicow dziecka z nauczycielami, pedagogiem
i psychologiem lub w obecnosci dyrektora, w celu uzgodnienia

wspoélnego  kierunku  oddziatywan i wspdlnych  sposobdéw
postepowania;

e skierowaniu dziecka do poradni psychologiczno — pedagogicznej
w celu dokonania diagnozy specjalistycznej i poddania ewentualnej
terapii.

4. Dziecko moze by¢ czasowo zawieszone z mozliwosci korzystania z przedszkola
w przypadku wszawicy, choroby zakaznej itp. Decyzje o zawieszeniu w korzystaniu
z przedszkola podejmuje dyrektor.

5. Dyrektor po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz rady rodzicow moze podjac
decyzje o skredleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajagcych do przedszkola
w nastepujgcych przypadkach:

e nieusprawiedliwionej absencji trwajgcej dtuzej niz miesiac;

e nie wniesienia pfatnosci za przedszkole trwajgcego dtuzej niz miesiac;

e gdy jest nosicielem choroby zakaznej (oprdcz chordb wieku dzieciecego);

e braku porozumienia miedzy rodzicami a przedszkolem w sprawach
kluczowych, dotyczacych wychowania dziecka i probleméw wychowawczych,
kiedy rodzice nie interesuja sie dzieckiem i nie wspodtpracujg z poradnig
specjalistyczng, a agresywne zachowanie dziecka zagraza bezpieczenstwu
wtasnemu i innych dzieci;

e nieprzestrzegania przez rodzicdw postanowien niniejszego Statutu.

Rozdziat ViII
Wspétpraca z rodzicami

§8

1. Nauczyciele i specjalisci przedszkola stale wspétdziatajg z rodzicami w sprawach
wychowania i nauczania dzieci. Na biezgco udzielajg rzetelnej informacji na temat
dziecka oraz udzielajg porad i wskazéwek w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod i udzielania pomocy dziecku.

2. Prawa rodzicéw:
e zapoznanie sie z zadaniami wynikajgcymi z planu rozwoju placéwki i planéw
pracy w danym oddziale;
e uzyskiwanie na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;
e uzyskiwanie porad i wskazowek od nauczycieli i specjalistéw w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy;

16



wyrazanie i przekazywanie nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow z
obserwacji pracy przedszkola;
znajomosc aktéw prawnych regulujgcych prace przedszkola.

3. Obowigzki rodzicow:

przestrzeganie niniejszego Statutu;

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
respektowanie uchwat rady pedagogicznej i rady rodzicéw podjetych
w ramach ich kompetencji;

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola lub osoby upowaznione
przez rodzicow:

terminowe uiszczanie odptatnosci za zywienie i pobyt dziecka w przedszkolu;
informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
niezwfoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych;

przyprowadzanie do przedszkola dzieci zdrowych oraz dostarczenie informacji
potwierdzonej przez lekarza o stanie zdrowia po przebytej chorobie zakaznej
pozwalajgcej na pobyt dziecka w przedszkolu;

dbanie o higiene i estetyczny wyglad dziecka;

interesowanie sie sukcesami i porazkami oraz zachowaniem dziecka
w przedszkolu;

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

uczestniczenie w zebraniach z rodzicami.

4. Formy wspotpracy z rodzicami

spotkania adaptacyjne;

zebrania ogdlne z wychowawcami;

zebrania ogdélne z dyrektorem;

rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami i specjalistami — w miare
potrzeb;

konsultacje w ramach dni otwartych;

zajecia integracyjne dla rodzicow i dzieci;

warsztaty prowadzone przez nauczycieli i specjalistéw — wedtug potrzeb;
wspoélne przedsiewziecia organizowane przez rodzicdw i przedszkole
(uroczystosci, festyny, wycieczki).

5. Szczegdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicow
lub osoby przez nich upowaznione:

dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola w godzinach
ustalonych w Statucie Przedszkola, czyli w godzinach pracy przedszkola;
rodzice na poczatku wrzesnia sktadajg pisemne upowaznienie oséb moggacych
odbierac ich dzieci z przedszkola;

dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola do godziny 9.00;
nauczyciel nie moze wydaé dziecka osobie znajdujgcej sie pod wptywem
alkoholu;
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e rodzice przejmujg odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe;

e nauczyciel przedszkola nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka pozostawionego przez rodzicéw bez opieki na terenie przedszkola (np.
przed budynkiem, w ogrodzie, w tazience, w szatni);

e o0soby odbierajgce dziecko z przedszkola sg zobowigzane do poinformowania

o tym fakcie nauczyciela odpowiedzialnego za dziecko oraz do niezwtocznego

jego odbioru z terenu ogrodu przedszkolnego badz sali przedszkolnej,

jednoczesnie nie zezwala sie w/w osobom na przebywanie na terenie
przedszkola po czasie odbioru dziecka;

w przypadku czestych spdznien rodzicéw i odbierania dzieci po godzinach

pracy przedszkola bedg podjete nastepujgce dziatania:

— rozmowa dyrektora z rodzicami;

— wystapienie dyrektora z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Nieletnich
o zbadanie sytuacji rodzinnej wychowanka przedszkola;

— podjecie decyzji na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i rady
rodzicow o skresleniu dziecka z listy wychowankow;

— w przypadku, gdy rodzic lub upowazniona przez niego osoba nie
odebrata dziecka w godzinach pracy przedszkola i nie ma moznosci
skontaktowania sie z nig telefonicznego, nauczyciel powiadamia
dyrektora, a on najblizszy Komisariat Policji.

Rozdziat IX
Zasady finansowania przedszkola

§9

Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktérej dziatalnos¢ finansowana jest przez
gmine Konopiska.

Bezptatne nauczanie, wychowanie i opieka nad dzieémi uczeszczajagcymi do
przedszkola odbywa sie w godzinach 8.00-13.00.

W przedszkolu obowigzuje odptatno$é za korzystanie z opieki w czasie
przekraczajgcym realizacje podstawy programowej. Wysokos¢ optaty okresla ustawa
Rady Gminy.

Dzieci realizujgce roczne przygotowanie przedszkolne zwolnione sg z dodatkowej
opftaty.

W przedszkolu istnieje mozliwos¢ korzystania z 1 lub 2 positkdw: $niadanie i obiad.
Wysokosc¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor.

llos¢ positkdw uzalezniona jest od czasu pobytu dziecka w przedszkolu i decyzji
rodzicow.

Optaty za zywienie i godziny ptatne nalezy wnosi¢ do 10 kazdego miesigca
zatrudnionej w przedszkolu intendentce.

Czas pobytu dziecka w przedszkolu oraz ilos¢ positkdw rodzice deklarujg w umowie
na swiadczenie ustug przez przedszkole.
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Rozdziat X
Postanowienia koncowe

§10

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: dzieci, rodzicéw,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

Statut zostat uchwalony dnia 27 listopada 2017 roku.

Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu mogg wystepowaé organy przedszkola, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.

Nowelizacja Statutu nastepuje w drodze uchwaty.

Wszystkie inne zasady funkcjonowania przedszkola nieujete w Statucie sg
uregulowane odrebnymi przepisami.

Statut przedszkola stanowi integralng cze$é Statutu Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego im. Mikotaja Kopernika w Hutkach.

Statut obowigzuje od dnia 1 grudnia 2017 roku.
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